IV Konferencja z cyklu

Doswiadczenia i Trendy HR
- praktyczne zastosowania

HR JAKO PARTNER
W BIZNESIE

program

09:30—10:00
10:00 — 10:15

10:15 — 10:35
10:40 — 10:50

10:50 — 11:10

11:10 — 11:30

11:30 — 12:00

12:20 —14:00
12:20 —14:00

organizatorzy:
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Rejestracja uczestnikow
POWITANIE UCZESTNIKOW, SEOWO WSTEPNE

dr Tomasz Biatas | Rektor Wyzszej Szkoty Administragji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego
w Gdyni, Hanna Kakol | Dyrektor Zarzadzajaca Perfect Consulting, Grzegorz Filipowicz |
Prezes Polskiego Stowarzyszenia HR Business Partner

SESJA PIERWSZA | Jak sprostaé oczekiwaniom Biznesu

Ewa Szabuniewicz, Jak budowac partnerstwo biznesowe HR w organizacji?

Jerzy Hlousek, Zarzadzanie przez cele, tatwe czy trudne do wdrozenia?

PRZERWA KAWOWA

Jarostaw Chybicki, Mindfulness w pracy czyli dlaczego firmom optaca sie wspierac jakosc 2ycia
pracownikow?

tulasz Sienkiewicz , Czy Kapitat Ludzki mozna policzyé?

SESJA DRUGA | Praktycy dla Prahtykéw | warsztaty

Hanna Kgkol, Nowe narzedzia efektywnej rekrutacii

Grzegorz Filipowicz, Inwestycje w Kapitat Ludzki —jak pokazac optacalnosc procesow HR

patronat medialny: partnerzy:

ASTYTUT
MALIEZ



