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1. EFEKTY UCZENIA SIE

Studia pierwszego stopnia, zwane studiami licencjackimi, trwaja sze$¢ semestrow, umozliwiajg
uzyskanie co najmniej 180 pkt. ECTS i konczg si¢ nadaniem tytutu zawodowego - licencjat.

Studia te dostarczajg szerokiej wiedzy z zakresu finanséw i rachunkowo$ci. Wyposazajac
studentow w zaawansowang wiedz¢ umozliwiajacg prowadzenie analiz finansowych, rozwijaja rowniez
ich umiejetnosci i kompetencje Przygotowuja do podjecia pracy zawodowej w charakterze specjalisty
w dziedzinie finanséw i rachunkowosci, a takze prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej na wilasny
rachunek. Daja rowniez dobre podstawy teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiow drugiego
stopnia.

Absolwent studidow pierwszego stopnia kierunku Finanse i rachunkowosé posiada wiedzg w
zakresie finansow 1 rachunkowos$ci, funkcjonowania instytucji publicznych i prywatnych oraz
umiejetnosci analizy podstawowych zjawisk gospodarczych i sytuacji ekonomiczno-finansowych
jednostek gospodarczych. Uzyskuje roéwniez wiedze z zakresu prowadzenia rachunkowosci,
sporzgdzania bilansu i rachunku wynikow oraz procedur opodatkowania.

Absolwent rozumie przyczyny i skutki wystepowania zjawisk gospodarczych na szczeblu
mikroekonomicznym. Potrafi rowniez wyszukaé i podda¢ ocenie materialy zrodtowe z zakresu finanséw
i rachunkowosci. W trakcie studiow oraz odbytych praktyk zawodowych nabywa umiejetnosci
prowadzenia ewidencji dzialalno$ci gospodarczej, sporzadzania sprawozdan oraz dokonywania
rozliczen podatkowych.

Absolwenci sg przygotowani do podjgcia pracy w instytucjach finansowych i niefinansowych,
jak rowniez do samodzielnego prowadzenia ksiggowos$ci i rozliczen podatkowych. Zdobywaja
podstawowa wiedzg, umiejetnosci i kompetencje do pracy jako ksiggowi, doradcy podatkowi,
audytorzy, controllerzy czy specjalisci ds. rachunkowosci zarzadczej.

Zaktada sig¢, ze absolwent bedzie przygotowany do podejmowania w zyciu zawodowym réwniez
funkcji kierowniczych w zespotach pracowniczych.

Zaktada si¢ rowniez, ze studia pierwszego stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ dadza
dobre podstawy teoretyczne i przygotowanie merytoryczne do podejmowania studiow drugiego stopnia.

Studia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ wymagaja od studentow aktywnego uczestnictwa
w zajeciach na uczelni i odbycia sze$ciomiesiecznej praktyki zawodowej. Wymagajg takze
indywidualnej samodziclnej i zespotowej pracy intelektualnej w wolnym czasie od zaje¢ dydaktycznych
oraz uczestnictwa w roznych formach zatrudnienia w praktyce. Wyszczeg6lnione trzy wymiary pracy
studenta umozliwiajg pozyskanie odpowiedniego zasobu wiedzy ogolnej, fachowej i specjalistycznej,

réznorodnych umiejetnosci i niezbednych kompetencji spotecznych.



Program studiéw kierunku obejmuje przedmioty zwigzane z podejmowaniem decyzji

finansowych. Sg to decyzje dotyczace inwestowania czy pozyskania kapitatu. Problematyka ta jest

omawiana w odniesieniu do przedsi¢biorstw, jednostek sektora publicznego oraz instytucji

finansowych, takich jak banki, zaktady ubezpieczen czy firmy inwestycyjne. Wiedza, umiejetnosci i

kompetencje zdobyte w ramach kierunku sg przydatne przy prowadzeniu whasnej dziatalnos$ci.

Kierunek studiéw przyporzadkowany jest do nastepujacych dyscyplin naukowych:

Ekonomia i finanse (68,2% efektéw uczenia si¢)
Nauki o zarzadzaniu i jakosci (28,8%)

Nauki prawne (3,0%)

Dyscyplina Ekonomia i finanse jest dyscypling wiodaca, w ramach ktorej uzyskiwanych bedzie

co najmniej 2/3 efektow uczenia sig.

Symbol Odniesienie do Dyscypliny
efektow WIEDZA charakterystyk naukowe
uczenia sie poziomow PRK
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie
zagadnienia dotyczace teorii, funkcjonowania i Fkonomia i
zastosowan praktycznych publicznego i1 rynkowego P6U W finanse
FiR_ W01 | systemu finansowego, w szczegoélnosci za$ struktury B
systemu bankowego, ubezpieczen, rynkow P6S_ WG
finansowych, sektora publicznego oraz zna relacje
pomiedzy podmiotami w nich wystepujacymi.
Ekonomia i
. . . finanse 1/2
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie metody i
FiR W02 | narzedzia stosowane w finansach i rachunkowosci Nauki o
- pozwalajace na opis procesdéw w nich zachodzacych, P6U_W zarzadzaniu
relacje migdzy nimi oraz ocen¢ ryzyka i optacalnosci P6S WK i jakosci 1/2
dziatalnosci gospodarczej badz inwestycyjnej, w tym -
tez ich zastosowania praktyczne.
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie
zagadnienia dotyczace zasad ksiggowania zdarzen P6U_W Ekonomia
FiR W03 | gospodarczych, sposobach sporzadzania sprawozdan P6S WK .
finansowych i ich oceny. - i finanse
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie zakres P6U W .
. dyscypliny Ekonomia i finanse oraz jej miejsce w B Ekonomia
FiR_W04 A ) . .
- dziedzinie nauk spotecznych i relacjach do innych nauk. P6S_WG i finanse




Fkonomia i

FiR Wo5 | W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie
- zagadnienia dotyczgce cztowieka jako podmiocie P6U W finanse 1/2
tworzgcym organizacje spoteczno-gospodarcze oraz - Nauki o
efektach 1 zastosowan praktycznych podejmowanych P6S_WG zarzadzaniu i
decyzji w ich obrebie. jakosci 1/2
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie Bk .
. : onomia i
podstawowe zagadnienia dotyczace ekonomicznych, finanse 1/3
prawnych, etycznych 1 innych uwarunkowan
FiR W06 dziatalnosci zawodowej zwigzanej z branzg finansow i P6U_W Nauki o
- rachunkowosci, w tym takze podstawowe pojecia 1 P6S WK zarzadzaniu 1
zasady z zakresu ochrony wlasnosci przemystowej i - jakosci 1/3
prawa autorskiego oraz podstawowe zasady tworzenia i Nauki prawne 1/3
rozwoju roznych form przedsigbiorczosci.
: W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie jezyk POU_W Ekonomia
FiR_ W07 .

- obcy nowozytny. i finanse
Symbol . Odniesienie do Dyscypliny
efektow UMIEJETNOSCI charakterystyk naukowe

uczenia sie poziomow PRK
Potrafi prawidlowo identyfikowa¢ 1 interpretowac
zjawiska finansowe  wystepujace: w  sektorze Ekonomia
publlczn}{m 1 prywatny‘m, na rynkach ﬁn’ans.owych iw P6U U  finanse
FiR Uo01 | bankowosci, a takze interpretowa¢ informacje -
B finansowe (bilans, przychody, koszty, zyski) wyliczajac P6S UW
na ich podstawie wskazniki ekonomiczno-finansowe
potrzebne do podejmowania decyzji finansowych.
Potrafi wykorzystywac posiadang wiedze, formutowac
i rozwigzywa¢ problemy zawodowe oraz wykonywac Ekonomia
zadania typowe dla branzy finanséw, bankowosci i P6U U
FiR U02 | rachunkowosci, w tym takze prowadzi¢ ewidencje B i finanse
dziatalnos$ci gospodarczej, sporzadza¢ sprawozdania P6S UW
oraz  dokonywa¢  rozliczen  podatkowych i
ubezpieczeniowych.
Potrafi na podstawie sprawozdan finansowych okresli¢ P6U U Nauki 0.
FiR U03 | procesy zachodzace w podmiocie gospodarczym i B zarzadzaniu
analizowac ich przyczyny i skutki. P6S_UW i jakosci
Potrafi podejmowac decyzje w warunkach ryzyka w P6U U Ekonomia i
FiR _U04 | krotkim i dlugim okresie w obszarze finansow i B s
rachunkowosci. P6S_UW
Potrafi dobiera¢ i wykorzystywa¢ wiasciwe zrodia i P6U U
FiR U05 |informacje oraz systemy normatywne (prawne, - Ekonomia i
B ekonomiczne, spoteczne) w obszarze decyzji P6S UW finanse 2/3

ekonomicznych, a takze dobieraé i stosowacé wlasciwe




metody i narzedzia matematyczne i statystyczne oraz
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne

Nauki prawne

do interpretacji i prognozowania zjawisk finansowych. 13
Potrafi komunikowaé si¢ z otoczeniem z uzyciem
specjalistycznej terminologii wlasciwej dla problemow P6U U Ekonomia
FiR_UO06 | ekonomicznych, w tym zwtaszcza w zakresie finansow, -
rachunkowosci i bankowosci. P6S_UK i finanse
Potraﬁ apahzowac konkretr.le problemy i doblgrac P6U U Ekonomia
innowacyjne metody oraz instrumenty pozwalajace
FiR_UO07 | racjonalnie je rozstrzyga¢ w zmiennych i nie w pelni P6S_UW i finanse
przewidywalnych warunkach.
Posiada umiejetnos¢ formutowania sadow w waznych P6U U Ekonomia
FiR U08 sprawach finansowych 1 gospodarczych oraz cheé P6S UU  finanse
- poglebiania wilasnej wiedzy i uczenia si¢ przez cate -
zycie.
Potrafi planowac i1 organizowa¢ prace indywidualng Nauki o
FiR U09 | Oraz W zespole, a takze wspotdziata¢ z innymi osobami zarzadzaniu
- w ramach prac zespotowych oraz kierowa¢ zespolem P6S UO {akoded
pracowniczym. B 1jakoscl
Posluguje si¢ jezykiem obcym nowozytnym na Ekonomia
FiR U10 poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia PoU_U  finanse
- Jezykowego, w tym szczegélnie w obrebie sektora P6S UK
finansow.
s Dyscypliny
Symbol Odniesienie do
uczenia si¢ pozioméw PRK
Ekonomia
Jest gotow do kr(iftyczne]: oceny_pli)sielt(danej wiedzy, P6U_K i finanse 1/2
. nieustannego podnoszenia swoic ompetencji i _
FiR_KO1 kwalifikacji zawodowych w zmieniajagcych sie P6S_KK Nauki o
uwarunkowaniach ekonomicznych $wiata. zarzadzaniu
ijakosci 1/2
Ekonomia
Jest gotow do wypelniania zobowigzan spotecznych, P6U K i finanse 1/2
wspotorganizowania dziatalno$ci na rzecz srodowiska - Nauki o
FiR K02 | spotecznego i zawodowego, inicjowania dzialan na P6S KO )
: . R . zarzadzaniu
rzecz interesu publicznego oraz myslenia i dzialania w
sposob przedsigbiorczy. i jakosci 1/2
FiR K03 |Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia 16l PoU_K Nalilkl ©
B zawodowych, w tym przestrzegania zasad etyki P6S KR zarzaczaniu




zawodowej 1 wymagania tego od innych, a takze i jakosci
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu.
Jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w Nauki o

nowozytnych.

rozwigzywaniu probleméw poznawczych i P6U K zarzadzaniu
FiR_KO04 | praktycznych oraz zasi¢gania opinii ekspertow w - { iakodci

przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem P6S KK ]

problemu.

Jest gotow do ustawicznego doskonalenia wtasnych P6U K Ekonomia
FiR K05 | kompetencje komunikacyjnych w jezykach obcych -  finanse

Objasnienia uzytych kodow dla zakladanych efektéw ksztalcenia (lewa kolumna zestawienia):

FiR — (przed podkreslnikiem) — kierunkowy efekt uczenia sig,
W — efekty uczenia si¢ w kategorii wiedzy,

U — efekty uczenia si¢ w kategorii umiejetnosci,

K — (za podkreslnikiem) — efekty uczenia si¢ w kategorii kompetencji spotecznych,
01, 02, 03, ... — kolejne numery efektow uczenia sig.

Objasnienia uzytych kodéw odnoszacych si¢ do charakterystyk poziomow pierwszego i drugiego stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji (prawa kolumna zestawienia):

7

<« Uniwersalna charakterystyka poziomu PRK (pierwszego stopnia)?

P6 =poziom PRK dla studiow I stopnia

U = charakterystyka uniwersalna (pierwszego stopnia)
W = wiedza

U = umiejetnosci

K = kompetencje spoteczne

szkolnictwa wyzszego: 3

P6 = poziom PRK dla studiow I stopnia

<~ Charakterystyka (drugiego stopnia) poziomu 6 PRK dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach

S = charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego

(drugiego stopnia),

W = wiedza

» G = glebia i zakres

» K = kontekst

U = umiejetnosci

» W = wykorzystanie wiedzy
» K = komunikowanie si¢

» O = organizacja pracy

» U =uczenie si¢

K = kompetencje spoteczne

2Przyktady:

P6U_W = poziom 6 PRK, charakterystyka uniwersalna, wiedza
P6U_U = poziom 6 PRK, charakterystyka uniwersalna, umiej¢tnosci
P6U K = poziom 6 PRK, charakterystyka uniwersalna, kompetencje spoleczne

3Przyklady:

P6S WK = poziom 6 PRK, charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyzszego, wiedza —

kontekst

P6S UU = poziom 6 PRK, charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
Wyzszego, umiejetnosci — uczenie si¢
P6S KR = poziom 6 PRK, charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyzszego, kompetencje spoteczna — rola zawodowa

7




e K =krytyczna ocena
e O = odpowiedzialno$¢
e R =rolazawodowa

2. FORMY STUDIOW, LICZBA SEMESTROW | PUNKTOW ECTS KONIECZNA
DO UKONCZENIA STUDIOW

Studia prowadzone sa w formie stacjonarnej oraz w formie niestacjonarnej. Trwaja
sze$¢ semestréow. Laczng liczbe godzin w obydwu formach studiéow prezentuje Plan studiow
(zatacznik nr 1).

Absolwent studiow otrzymuje tytut zawodowy licencjata.

Szczegdtowy zestaw pkt. ECTS, ktory uzyskuje absolwent studiow (w poszczegdlnych

modutach ksztatcenia i tacznie) prezentuje ponizsze zestawienie.

Modut ksztalcenia | Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
A 16 10
B 41 41
C 33 33
D 6 6
E 10 10
F 10 10
G 36 36
H 32,4 34,2
RAZEM 1844 180,2

3. MODULY KSZTALCENIA

Przy konstrukcji planu studidéw przyjeto nastepujacy zestaw modulow ksztalcenia

(dziaty przedmiotowe; w nawiasie oznaczenie kodu dziatu), tj. moduty ksztalcenia:

og6lnego (A),

e podstawowego (B),

e kierunkowego (C),

e przedmiotéw do wyboru (D),

e zakresowego (E),

e dyplomowego (F),

e studencka praktyka zawodowa (QG),
e konsultacje (H)



Poszczegdlne moduty ksztatcenia grupuja okreslone w Planie studiéw przedmioty
studiow.

Absolwenci uzyskuja te samag liczbe pkt. ECTS przy czym ich podziat jest zalezny od
liczby godzin z udzialem nauczycieli (tzw. godziny kontaktowe) oraz wypracowanych
samodzielnie.

Na studiach niestacjonarnych w modutach A, B 1 C ogo6lna liczba godzin kontaktowych
wynosi ok. 66% stanu na studiach stacjonarnych. W modutach D, E, F i G liczba tych godzin
jest jednakowa. Liczba godzin w module H stanowi 10% zaje¢ kontaktowych w
poszczegdlnych modutach ksztalcenia, z wyjatkiem modulu F, ktory z racji swej specyfiki
wymaga (i de facto wymusza) znacznie zwigkszonego zasobu godzin przeprowadzonych przez
opiekuna pracy dyplomowej (tzw. promotora) z udziatem studenta.

We wszystkich modutach ksztalcenia wystgpuja przedmioty (modutly), ktorych
realizacja pozwala na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych.

Moduty ksztatcenia ogolnego, podstawowego, kierunkowego, przedmiotow do wyboru
oraz specjalnosciowego tworzg zestawy przedmiotow studiow, dla ktorych (dla kazdego
osobno) sporzadzono karte modutu (przedmiotu), tzw. sylabus, wskazujagcy m.in. obszar
ksztalcenia, cel zaje¢, efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, liczbe punktéw ECTS oraz ich rozktad na r6zne formy pracy studenta, wymagania
wstepne, forme zaje¢, metody oraz sposoby weryfikacji 1 oceny efektow uczenia si¢, w tym
forme¢ iwarunki zaliczenia przedmiotu, metody dydaktyczne, tre$ci programowe, wykaz
literatury podstawowej 1 uzupetniajacej (sylabusy umieszczone sa w zataczniku nr 3).

Dla modutu ksztatcenia dyplomowego sporzadzono jeden wspdlny sylabus. Podobnie
dla modutu dotyczacego studenckiej praktyki zawodowe;.

W kazdym sylabusie przedmiotu studiéw, w jego czesci pierwszej, dziekan wyznacza
koordynatora modulu ksztalcenia, ten z kolei koordynatora przedmiotu i osoby
prowadzace zajecia.

Dziekan moze réwniez wskaza¢ (samodzielnie lub po uzyskaniu opinii, rekomendacji,
lub zalecenia kierownikow katedr)okreslone (priorytetowe) efekty uczenia sig¢, ktore
koordynatorzy modutu i przedmiotu musza uwzgledni¢ w realizacji danego modutu lub
przedmiotu, niezaleznie od wtasnych.

Koordynatorem modulu ksztalcenia jest wyznaczona przez dziekana osoba.
Koordynator modulu dba o spdjnos¢ tresci ksztalcenia w danym module, o ich
niepowtarzalnos$¢, nadzoruje doboér odpowiednich efektow uczenia si¢ sktadajacych si¢ na efekt

finalny procesu ksztatcenia w danym module.



Koordynatorem przedmiotu jest osoba decydujaca o catosci tresci ksztatcenia we
wszystkich formach zaje¢ dydaktycznych i pracy samodzielnej studenta, prowadzaca wyktady,
wskazujaca efekty uczenia si¢ dla tego przedmiotu oraz sposob ich weryfikacji i okre$lajaca
podstawowe kryteria uzyskania przez studenta oceny pozytywnej, instruujaca i nadzorujaca
osoby prowadzace zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, jak ¢wiczenia, laboratoria,
seminaria itp.

Osoby prowadzace zajecia z danego przedmiotu realizuja koncepcje koordynatora
przedmiotu uzupetniong i uzgodniong z nim o wilasne pomysty wynikajace z ich najlepszej
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji oraz kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego, w tym i
tego uzyskanego w organizacjach i podmiotach dzialajacych we wszystkich sektorach
aktywnos$ci zawodowe;.

W poszczegdlnych modutach ksztalcenia punkty ECTS przyporzadkowano
poszczegdlnym przedmiotom (modutom) studiow zgodnie z generalnymi zasadami
okreslonymi w zarzadzeniu nr 14/11/12 Rektora WSAiB z dnia 28 wrzesnia 2012 r. w sprawie
stosowania Systemu Punktow Zaliczeniowych ECTS zgodnego ze standardami Europejskiego
Systemu Transferu i Akumulacji Punktow Zaliczeniowych, a takze z art.67 ust.3 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018, poz. 1668)
wskazujacymi, ze jeden punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta obejmujacym
zajecia organizowane przez uczelni¢ oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi zajeciami,
wykonywang zaré6wno podczas tych zaje¢, jak tez samodzielnie.

W zwiagzku z tym, ze w pewnej czes$ci przedmiotow studiow zajecia dydaktyczne
wymagajace bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i1 studentow (tzw. godziny
kontaktowe) okreslone zostaly w wymiarze mniejszym niz liczba 25 godzin przypisano im
odpowiedni utamek punktu ECTS. T¢ samg zasad¢ zastosowano przy wymiarze godzin pracy

samodzielnej studenta.

4. SPOSOBY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA
SIEOSIAGANYCHPRZEZ STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU
KSZTALCENIA

Realizacja efektéw uczenia si¢ dla kierunku Finanse i rachunkowos¢ sprawdzana bedzie
posrednio przez weryfikacj¢ efektoéw uczenia si¢ okreslonych dla poszczego6lnych przedmiotow
(modutdéw). Szczegdtowe opisy sposobow weryfikacji 1 oceny efektow uczenia si¢ dla
poszczegbdlnych przedmiotéw (modutdow) znajdujg si¢ w kartach przedmiotéw/modutdow zajec

(vide: zalacznik nr 3).
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Na koncowg ocen¢ modutowg sktadajg si¢ wszystkie oceny uzyskane z wszystkich form
zaje¢ danego modutu (przedmiotu). Forme¢ =zaliczenia modulu (przedmiotu) (egzamin,
zaliczenie z oceng, zaliczenie) okresla program studidw oraz karty przedmiotow/moduléw
zajec.

Osiagnigcie efektow dla modutow powoduje pokrycie okreslonych efektow dla
kierunku, czyli kierunkowych efektow uczenia si¢. W sylabusach sformutowano efekty uczenia
si¢ dla danego przedmiotu, ktére odnosza si¢ do efektow uczenia si¢ dla kierunku.

Macierz efektow uczenia si¢ prezentuje komplet pokrycia kierunkowych efektow

uczenia si¢ w poszczegdlnych przedmiotach i modutach ksztalcenia (vide: zalacznik nr 2).

5. HARMONOGRAM REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW (PLAN STUDIOW)

Plan studiow zawiera informacje m.in. o liczbie godzin dydaktycznych z podziatem na
formy zaje¢, o przypisanych punktach ECTS oraz o formie zaliczenia z podzialem na
poszczegbdlne semestry (vide zatgcznik nr 1).

Skrajne kolumny po prawej stronie plandw zawierajg informacje o ogolnej liczbie
punktéw ECTS dla kazdego z moduléw oraz przeniesione z sylabuséw informacje o liczbie
punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ na zajgciach prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia, tzw. kontaktowych
oraz liczbie punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ na zajeciach ksztaltujacych

umiej¢tnosci praktyczne.

6. BILANS PUNKTOW ECTS

6. 1. Wskazniki laczne dotyczace programu studiow

Ilos¢ pkt. ECTS

Studia Studia
stacjonarne |niestacjonarne

Kategoria

Laczna liczba punktow ECTS jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezpo$rednim udzialem nauczycieli 99,9 81,7
akademickich Iub innych os6b prowadzacych zajecia.

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom

ksztattujacym umiejetnosci praktyczne. 129,3 1224

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w ramach

zajec z dziedziny nauk humanistycznych. 5,0 5,0
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Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 1004 96,2

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom

zawodowym oraz liczba godzin praktyk zawodowych 36/960 h 36/960 h

6.2. Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom Kksztaltujacym
umiejetnosci praktyczne (wiecej niz 50% punktow ECTS)

Kod i nazwa modutu zajeé Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
A. Modut ksztatcenia ogdlnego 12,5 7,5
B. Modut ksztalcenia podstawowego 24,5 24,5
C. Modut ksztalcenia kierunkowego 20,0 20,0
D. Modut ksztatcenia do wyboru 0,0 0,0
E. Modut ksztatcenia specjalnosciowego 5,9 5,9
F. Modut ksztatcenia dyplomowego 8,0 8,0
G. Studencka praktyka zawodowa 36,0 36,0
H. Konsultacje 22,4 20,5
Razem pkt. ECTS ($rednio): * 129,3 122,4
Wskaznik % do ogétu pkt. ECTS 70,1% 67,9%

6.3. Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z
dziedziny nauk humanistycznych (nie mniej niz S punktow ECTS)

Kod i nazwa przedmiotu ksztalcenia Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
B11. Kultury narodowe w biznesie 2,5 2,5
B15. Sztuka w reklamie 2.5 2.5
Razem pkt. ECTS 5 5

4Szczegdlowy wykaz przedmiotow w poszczegodlnych modutach znajduje si¢ w zatgczniku nr 1: Plan studiow

12



6.4. Laczna liczba punktow ECTS w ramach modulu zaje¢¢ do wyboru, nie mniej niz 30%
liczby punktow ECTS (moduly A2+D+E+F+G+H)

Kod i nazwa przedmiotu/ modulu ksztatcenia SFudia . Stu.dia
stacjonarne niestacjonarne
A2. Drugi jezyk nowozytny do wyboru 6,0 0,0
D. Modut przedmiotow do wyboru 6,0 6,0
E. Modut ksztalcenia specjalno$ciowego w/z dyscypliny
: . 10,0 10,0
wiodacej
F. Modut ksztalcenia dyplomowego 10,0 10,0
G. Studencka praktyka zawodowa 36,0 36,0
H. Konsultacje 324 34,2
Razem pkt. ECTS: 3 100,4 96,2
Wskaznik % do ogétu pkt. ECTS 54,4% 68,2%

7. WYMIAR, ZASADY | FORMA ODBYWANIA ZAWODOWYCH PRAKTYK
STUDENCKICH

Studencka praktyka zawodowa ustalona zostata w wymiarze sze$ciu miesigcy (120 dni
roboczych). Pierwsze dwa miesigce praktyki realizowane sg w pierwszym i w drugim semestrze
studiow, kolejne dwa w trzecim i w czwartym, a ostatnie dwa w pigtym i szostym semestrze
(facznie 24 tygodnie po 40 godzin tygodniowo, tj. 960 godzin zegarowych).

Student zaliczajac praktyke uzyskuje tacznie 36 pkt. ECTS w obydwu formach studiéw.
Punkty doliczane s3 do bilansu ECTS we wszystkich semestrach.

Szczegotowy opis praktyk na kierunku Finanse i rachunkowos¢ znajduje si¢ w odrebnym
sylabusie oraz w Zarzadzeniu Dziekana WZ w sprawie praktyk.

Student moze ubiega¢ si¢ o zaliczenie praktyki studenckiej na podstawie wykonywane;j
pracy zawodowej, o ile jej charakter bgdzie zwigzany z kierunkiem studiéw i1 zgodny z

regulaminem praktyk.

SJak wyzej.
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ZALACZNIKI

e zal nr 1: Plan studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.
e zal nr 2: Macierz efektow uczenia sig.

e zal nr 3: Karty przedmiotow studiow / modutdéw ksztalcenia (tzw. sylabusy).
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