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1. EFEKTY UCZENIA SIE

Studia pierwszego stopnia, zwane studiami licencjackimi, trwaja sze$¢ semestrow,
umozliwiajg uzyskanie co najmniej 180 pkt. ETCS i koncza si¢ nadaniem tytulu zawodowego
- licencjat.

Studia te dostarczaja wiedzy dotyczacej teorii i praktyki z zakresu nauk o zarzadzaniu
1 jakosci oraz dyscyplin uzupehiajacych. Ksztatcenie na studiach pierwszego stopnia na
Kierunku Zarzgdzanie ukierunkowane jest na zapewnienie studentom zdobycia wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, pozwalajacych na rzetelne i tworcze wypetnianie
funkcji zawodowych.

Zaktada si¢ uzyskanie wiedzy o charakterze ogdlnym, podstawowym, kierunkowym
oraz zakresowym w stopniu pozwalajagcym na rozumienie zjawisk i procesow zachodzacych
w obszarze zarzadzania, a takze opanowanie umiejetnosci samodzielnego formulowania i
rozwigzywania problemow zawodowych w tym zakresie.

Zaktada si¢, ze absolwent znat bedzie jezyk obcy w zakresie ogélnym
I specjalistycznym w stopniu umozliwiajgcym porozumiewanie si¢ w mig¢dzynarodowym
srodowisku zawodowym i czerpanie z dostepnych zasobow wiedzy oraz, ze bedzie
dysponowal kompetencjami spolecznymi, sprawiajacymi, ze jego dziatalno$¢ zawodowa
bedzie spotecznie akceptowana i oczekiwana.

Zaktada si¢ rowniez, ze absolwent bedzie przygotowany do podejmowania w zyciu
zawodowym funkcji kierowniczych w zespotach pracowniczych.

Program studiéw realizowany jest w trzech etapach konsekwentnie ksztattujacych
wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne.

Pierwszy etap to cze$¢ wprowadzajaca do solidnych podstaw wiedzy. Studenci
zdobywaja podstawowe umiejetnosci warsztatowe 1 metodologiczne utatwiajgce dalsze
studiowanie oraz wiedz¢ ogoélng z obszaru nauk spotecznych, w tym szeroko rozumianych
nauk ekonomicznych.

Drugi etap to wiedza kierunkowa, ktora jest §cisle skorelowana z kierunkiem studiow.
Dzigki niemu studenci zdobywaja aktualng wiedze, ktora buduje solidne podstawy
1 kompetencje zawodowe, przygotowujace do wyboru specjalnosci.

Trzeci etap to etap specjalno$ciowy oparty na praktyce zawodowej. Przy statym

wsparciu mentoréw (koordynatorow przedmiotow), studenci realizujg praktyczne projekty na
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konkretnych przyktadach — case study. Zagadnienia omawiane w ramach kierunku pozwola
studentom na zdobycie wielowymiarowej wiedzy, w tym: wiedzy o prowadzeniu i
funkcjonowaniu przedsiebiorstwa; wiedzy o zachowaniach organizacyjnych, ktore rozwijaja
umiejetnosci kierowania zespolem oraz ucza w jaki sposob komunikowaé si¢ z osobami
wywodzacymi si¢ z réznych kultur i srodowisk; umiejetnosci analizowania 1 zarzadzania
Kluczowymi obszarami funkcjonowania przedsi¢biorstw, takimi jak: zarzagdzanie finansami,
projektami czy innowacjami; wglad w praktyke zarzadzania poprzez unikalne studia
przypadkéw rozwijane w Katedrze Zarzadzania.

Program studiow na kierunku Zarzgdzanie umozliwia nie tylko szybkie i efektywne
zatrudnienie, ale daje rowniez podstawy do uruchomienia wiasnej dzialalnosci gospodarcze;.
Zaklada si¢ rowniez, ze studia pierwszego stopnia na kierunku Zarzadzanie dadzg dobre
podstawy teoretyczne i przygotowanie merytoryczne do podejmowania studiow drugiego
stopnia.

Studia na kierunku Zarzgdzanie wymagaja od studentow aktywnego uczestnictwa w
zajeciach na uczelni i odbycia sze$ciomiesiecznej praktyki zawodowej. Wymagaja takze
indywidualnej samodzielnej 1 zespotowej pracy intelektualnej w wolnym czasie od zajec
dydaktycznych oraz uczestnictwa w rdéznych formach =zatrudnienia w praktyce.
Wyszczeg6lnione trzy wymiary pracy studenta umozliwiaja pozyskanie odpowiedniego
zasobu wiedzy ogolnej, fachowej 1 specjalistycznej, réznorodnych umiejetnosci 1 niezbednych
kompetencji spotecznych.

Program studiow kierunku obejmuje moduly 1 przedmioty zwigzane =z
podejmowaniem decyzji organizacyjnych, personalnych i finansowych. Sa to decyzje
dotyczace organizacji pracy, budowania zespoléw pracowniczych, obstugi branzowej, jakosci
1 tempa ustug, inwestowania czy pozyskania kapitalu. Problematyka ta jest omawiana w
odniesieniu do przedsiebiorstw sektora prywatnego, podmiotow 1 jednostek sektora
publicznego oraz sektora obywatelskiego. Wiedza, umiejgtnosci i kompetencje zdobyte w
ramach kierunku sg przydatne przy prowadzeniu wtasnej dzialalno$ci gospodarcze;.

Program studiéw przyporzadkowany jest do trzech dyscyplin naukowych w obrebie
dziedziny nauk spolecznych, tj. do dyscypliny wiodacej Nauki o zarzadzaniu i jako$ci oraz
dyscyplin Ekonomia i finanse oraz Nauki prawne.
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Symbol Odhniesienie do
efektow WIEDZA charakterystyk
uczenia si¢ poziomow PRK
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie zagadnienia
wystepujace w obszarze nauk spolecznych w  zakresie
7 Wo1 zarzadzania, jako$ci, ekonomii, finansow, a takze ma P6U_W
- mozliwo$¢ zdobycia zaawansowanej wiedzy w zakresie prawa P6S_WG
w odniesieniu do uwarunkowan dziatalno$ci biznesowej, w
tym tez ich zastosowania praktyczne.
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie metody i
narzedzia stosowane w na rynku miedzynarodowym, w tym
specyfike miedzykulturowego i miedzynarodowego
7 W02 zarzadzania pozwalajace na opis procesow w nich P6U_W
- zachodzacych, relacje miedzy nimi oraz oceng ryzyka i P6S_WG
optacalnosci dziatalnosci gospodarczej badz inwestycyjnej, w
tym tez ich zastosowania praktyczne.
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie zasady
7 W03 funkcjonowania podmiotow w gospodarce rynkowej, a takze P6U_W
- rozumie zalezno$ci wystepujace pomigdzy nimi, w tym tez ich P6S_WK
zastosowania praktyczne.
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie problematyke
. S T N L. . P6U_W
Z_W04 roli przedsigbiorcow 1 przedsigbiorczoSci w gospodarce i P6S WK
spoleczenstwie. -
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie prawne P6U W
Z W05 podstawy funkcjonowania instytucji UE, zakres ich P6S WK
kompetencji oraz powigzan wystepujacych pomiedzy nimi. -
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie zagadnienia
7 W06 dotyczace cztowieka jako podmiocie tworzacym organizacje P6U_W
- spoleczno-gospodarcze  oraz  efektach 1  zastosowan P6S_WG
praktycznych podejmowanych decyzji w ich obrebie.
Ma zaawansowang wiedz¢ na temat kompetencji menedzerow i
L . s o, P6U_W
Z_WO07 przedsicbiorcow, warunkujacych skuteczno$¢ ich dziatan, w P6S WK
tym psychologiczng i organizacyjna. -
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W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie podstawowe
zagadnienia dotyczace ekonomicznych, prawnych, etycznych i
Z_W08 innych uwarunkowan dziatalnosci zawodowej, w tym takze P6U_W
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci P6S WK
przemystowej 1 prawa autorskiego oraz podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju réznych form przedsigbiorczosci.
7 W09 W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie jezyk obcy P6U_W
nowozytny.
Symbol ] Odniesienie do
efektow UMIEJETNOSCI charakterystyk
uczenia si¢ pozioméw PRK
Potrafi prawidlowo interpretowaé zjawiska spoteczne
(kulturowe, ekonomiczne, prawne) oraz wykorzystywaé w tym P6U U
Z_U01 zakresie posiadana wiedze, a takze postugiwac si¢ przepisami P6S UW
prawa w zakresie zarzadzania organizacja i dziatalno$ci -
gospodarczej.
Potrafi dobiera¢ odpowiednie zrodta i informacje z nich
pochodzace dla prawidlowego analizowania przyczyn i
7 U02 przebiegu procesow w zakresie zarzqdzania_l na szczebl_u P6U_U
- podmiotow gospodarczych oraz pozyskiwania, interpretowania P6S_UW
i wykorzystywania zaawansowanej wiedzy teoretycznej i
praktycznej w celu oceny i analizy ich sytuacji rynkowe;j.
Potrafi  identyfikowa¢ problemy w  funkcjonowaniu
7 U03 organizacji, dokonywac¢ ich analizy oraz opracowywac P6U_U
- propozycje rozwigzan z wykorzystaniem wybranych metod i P6S_UW
narzedzi.
Potrafi dokona¢ analizy atrakcyjnosci szansy rynkowej na P6U U
Z_U04 nowe przedsigwzigcie biznesowe wykorzystujac przy tym P6S UW
wiedze teoretyczng oraz informacje rynkowe. -
Potrafi stosowa¢ wlasciwe metody badawcze w analizie
zjawisk 1 procesOw zachodzacych w organizacji i
spoteczenstwie, a takze dobierac i stosowaé wlasciwe metody i P6U U
Z_U05 narzgdzia matematyczne i statystyczne oraz zaawansowane P6S UW

techniki  informacyjno-komunikacyjne do
prognozowania zjawisk branzowych.

interpretacji i
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Potrafi komunikowa¢ si¢ w tematyce zawodowej ze
wspotpracownikami, kontrahentami, klientami oraz osobami P6U_U
Z_U06 o . ) S .
- dzialajacymi  w  otoczeniu  organizacji z  uzZyciem P6S_UK
specjalistycznej terminologii
Potrafi przygotowa¢ ustne wystgpienie z wykorzystaniem
7 Uo7 profesjonalnych terminéw i poje¢ z zakresu zarzadzania, a P6U_U
- takze prowadzi¢ w tym zakresie zebranie stuzbowe, P6S_UK
konferencje czy debate.
Potrafi planowa¢ i organizowa¢ prace indywidualng oraz w P6U U
Z_U08 zespole, a takze wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac -
zespotowych oraz kierowac zespotem pracowniczym. P6S_UO
Posiada umiejetno$¢ formulowania sadow w waznych P6U U
Z_U09 sprawach organizacji oraz wykazuje che¢ poglebiania wiasnej P6S UU
wiedzy i uczenia si¢ przez cate zycie. -
Posiada umiejetno$¢ komunikowania si¢ i prezentowania
wlasnych pomystow w jezyku obcym nowozytnym na P6U U
Z_U10 poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia -
) . : . P6S_UK
Jezykowego w  zakresie problematyki zwigzane] z
funkcjonowaniem podmiotéw w gospodarce rynkowe;j.
Symbol Odniesienie do
efektow KOMPETENCJE SPOLECZNE charakterystyk
uczenia sie¢ pozioméw PRK
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, P6U_K
7 KO1 nieustannego podnoszenia swoich kompetencji i kwalifikacji P6S KK
B zawodowych ~w  zmieniajagcych si¢ uwarunkowaniach -
ekonomicznych $wiata.
Jest gotow do wypeliania zobowigzan spolecznych,
wspotorganizowania  dzialalnoSci na rzecz $rodowiska P6U_K
Z K02 spolecznego i zawodowego, inicjowania dziatlan na rzecz P6S_KO
interesu publicznego oraz mys$lenia i dzialania w sposob
przedsiebiorczy.
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. o L, P6U_K
Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych, w -
Z KO3 | tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego P6S_KR
od innych, a takze dbatosci o dorobek i tradycje zawodu.

Jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemow poznawczych i praktycznych oraz zasiggania opinii P6U_K

Z_Ko4 ekspertow w  przypadku trudno$ci z samodzielnym P6S KK
rozwigzaniem problemu. -
Jest gotow do ustawicznego doskonalenia wiasnych P6U K

Z_K05 kompetencje  komunikacyjnych ~w  jezykach  obcych -

nowozytnych.

Objasnienia uzytych kodow dla efektéw uczenia si¢ (lewa kolumna zestawienia):

Z — (przed podkreslnikiem) — kierunkowy efekt uczenia sie,

W — efekty uczenia si¢ w kategorii wiedzy,

U — efekty uczenia si¢ w kategorii umiejgtnosci,

K — (za podkresinikiem) — efekty uczenia si¢ w kategorii kompetencji spotecznych,
01, 02, 03, ... — kolejne numery efektow uczenia sig.

Objasnienia uzytych kodow odnoszacych si¢ do charakterystyk poziomow
pierwszego i drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji (prawa kolumna
zestawienia):

< Uniwersalna charakterystyka poziomu PRK (pierwszego stopnia)®

P6 = poziom PRK dla studiow I stopnia

U = charakterystyka uniwersalna (pierwszego stopnia)
W = wiedza

U = umieje¢tnosci

K = kompetencje spoteczne

«»  Charakterystyka (drugiego stopnia) poziomu 6 PRK dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego: >

2 Przyktady:

P6U_W = poziom 6 PRK, charakterystyka uniwersalna, wiedza;

P6U U = poziom 6 PRK, charakterystyka uniwersalna, umiej¢tnosci;

P6U_K = poziom 6 PRK, charakterystyka uniwersalna, kompetencje spoleczne.
3 Przyklady:
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e P6 =poziom PRK dla studiéw I stopnia
e S = charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego (drugiego stopnia),
e W =wiedza
» G = glebia i zakres
» K = kontekst
e U = umiejetnosci
» W = wykorzystanie wiedzy
» K =komunikowanie si¢
» O = organizacja pracy
» U =uczenie si¢
e K = kompetencje spoteczne
e K =Kkrytyczna ocena
e O = odpowiedzialnos¢
e R =rola zawodowa

2. FORMY STUDIOW, LICZBA SEMESTROW I PUNKTOW ECTS KONIECZNA
DO UKONCZENIA STUDIOW.

Studia prowadzone sa w formie stacjonarnej oraz w formie niestacjonarnej. Trwajg
sze$¢ semestréw. Laczng liczbe godzin w obydwu formach studiow prezentuje Plan studiow
(zatgcznik nr 1).

Absolwent studiow otrzymuje tytul zawodowy licencjata.

Szczegblowy zestaw pkt. ECTS, ktory uzyskuje absolwent studiow (w

poszczegbdlnych modutach ksztalcenia i tacznie) prezentuje ponizsze zestawienie.

Modul ksztalcenia | Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

A 16,0 16,0
B 41,0 41,0
C 35,0 35,0

P6S_WK = poziom 6 PRK, charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyzszego, wiedza —

Kontekst;

P6S_UU = poziom 6 PRK, charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
Wyzszego, umiejetnosci

—uczenie sig;

P6S_KR = poziom 6 PRK, charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyzszego, kompetencje

spoteczne — rola zawodowa.
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D 4,0 4,0
E 10,3 10,3
F 10,0 10,0
G 36,0 36,0
H 36,5 34,5
RAZEM 188,8 186,8

3. MODULY KSZTALCENIA

Przy konstrukcji planu studiow przyjeto nastepujacy zestaw modutéw ksztalcenia
(dziaty przedmiotowe; w nawiasie oznaczenie kodu dziatu), tj. moduty ksztatcenia:

e o0goblnego (A),

e podstawowego (B),

e kierunkowego (C),

e przedmiotéw do wyboru (D),

e zakresowego (E),

e dyplomowego (F),

e studencka praktyka zawodowa (G),

e konsultacje (H)

Poszczegdlne moduty ksztatcenia grupuja okreslone w Planie studidow przedmioty
studiow.

We wszystkich modutach ksztalcenia wystepuja przedmioty (moduly), ktorych
realizacja pozwala na ksztaltowanie umiejetnosci praktycznych.

Moduty ksztalcenia ogolnego, podstawowego, kierunkowego, przedmiotow do
wyboru oraz specjalnosciowego tworza zestawy przedmiotow studiow, dla ktorych (dla
kazdego osobno) sporzadzono karte modutu (przedmiotu), tzw. sylabus, wskazujacy m.in.
obszar ksztalcenia, cel zajg¢, efekty uczenia si¢ W zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i
kompetencji spotecznych, liczb¢ punktow ECTS oraz ich rozklad na rozne formy pracy
studenta, wymagania wstgpne, forme zaje¢, metody oraz sposoby weryfikacji i1 oceny efektow
uczenia si¢, w tym forme¢ i warunki zaliczenia przedmiotu, metody dydaktyczne, tresci
programowe, wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej (sylabusy umieszczone sg w

zalgczniku nr 3).
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Dla modutu ksztatcenia dyplomowego sporzadzono jeden wspdlny sylabus. Podobnie
dla modutu dotyczacego studenckiej praktyki zawodowej.

W kazdym sylabusie przedmiotu studiéw, w jego czgsci pierwszej, dziekan wyznacza
koordynatora modulu ksztalcenia, ten z Kkolei koordynatora przedmiotu i osoby
prowadzace zajecia.

Dzickan moze réwniez wskaza¢ (samodzielnie lub po uzyskaniu opinii, rekomendaciji,
lub zalecenia kierownikoéw katedr) okreslone (priorytetowe) efekty uczenia sie, ktore
koordynatorzy modutu i przedmiotu musza uwzgledni¢ w realizacji danego modutu lub
przedmiotu, niezaleznie od wtasnych.

Koordynatorem modulu ksztalcenia jest wyznaczona przez dziekana osoba.
Koordynator modutu dba o spojno$¢ tresci ksztalcenia w danym module, o ich
niepowtarzalno$¢, nadzoruje dobor odpowiednich efektow uczenia si¢ sktadajacych si¢ na
efekt finalny procesu ksztatcenia w danym module.

Koordynatorem przedmiotu jest osoba decydujaca o catosci tresci ksztatcenia we
wszystkich formach zaje¢ dydaktycznych i pracy samodzielnej studenta, prowadzaca
wyktady, wskazujaca efekty uczenia si¢ dla tego przedmiotu oraz sposob ich weryfikacji i
okreslajaca podstawowe kryteria uzyskania przez studenta oceny pozytywnej, instruujgca i
nadzorujaca osoby prowadzace zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne, jak ¢wiczenia,
laboratoria, seminaria itp.

Osoby prowadzace zajecia z danego przedmiotu realizujg koncepcje koordynatora
przedmiotu uzupetniong i uzgodniong z nim o wlasne pomysty wynikajace z ich najlepszej
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji oraz kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego, W tym i
tego uzyskanego w organizacjach i podmiotach dziatajacych we wszystkich sektorach
aktywnoS$ci zawodowe;.

W poszczegdlnych modutach ksztalcenia punkty ECTS przyporzadkowano
poszczegdlnym przedmiotom (modutom) studiéw zgodnie z generalnymi zasadami
okreslonymi w zarzadzeniu nr 14/11/12 Rektora WSAIB z dnia 28 wrzesnia 2012 r. w
sprawie stosowania Systemu Punktéw Zaliczeniowych ECTS zgodnego ze standardami
Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktow Zaliczeniowych, a takze z art.67
ust.3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018,
poz. 1668) wskazujacymi, ze jeden punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta
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obejmujgcym zajecia organizowane przez uczelni¢ oraz jego indywidualng prac¢ zwigzang z
tymi zajeciami, wykonywang zaréwno podczas tych zajec, jak tez samodzielnie.

W zwiagzku z tym, ze w pewnej czes$ci przedmiotow studidw zajecia dydaktyczne
wymagajace bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow (tzw. godziny
kontaktowe) okreslone zostaly w wymiarze mniejszym niz liczba 25 godzin (lub wigkszym
niz 30, ale mniejszym niz 50) przypisano im potowe punktu ECTS. Zajeciom calkowitym w
wymiarze mniejszym niz 10 godzin nie przypisano zadnej czg¢$ci punktu. Te samg zasadg

zastosowano przy wymiarze godzin pracy samodzielnej studenta.

4. SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH
PRZEZ STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA.

Realizacja efektow uczenia si¢ dla kierunku Zarzgdzanie sprawdzana bedzie posrednio
przez weryfikacje efektow uczenia si¢ okreslonych dla poszczegdlnych przedmiotow
(modutow). Szczegdlowe opisy sposobow weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ dla
poszczegblnych przedmiotow (modutéw) znajduja si¢ w kartach przedmiotdéw/modutéw zajec¢
(vide: zatacznik nr 3).

Osiggnigcie efektow dla modutow powoduje pokrycie okreslonych efektow dla
kierunku, czyli kierunkowych efektéw uczenia si¢. W sylabusach sformutowano efekty
uczenia si¢ dla danego przedmiotu, ktére odnosza si¢ do efektow uczenia si¢ dla kierunku.

Macierz efektow uczenia si¢ prezentuje komplet pokrycia kierunkowych efektow

uczenia si¢ w poszczegdlnych przedmiotach i modutach ksztatcenia (vide: zatgcznik nr 2).

5. HARMONOGRAM REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW (PLAN STUDIOW).

Plan studiow zawiera informacje m.in. o liczbie godzin dydaktycznych z podzialem na
formy zaje¢, o przypisanych punktach ECTS oraz o formie zaliczenia z podzialem na
poszczegodlne semestry (vide zatgcznik nr 1).

Skrajne kolumny po prawej stronie planow zawieraja informacje o ogdlnej liczbie
punktow ECTS dla kazdego z modutdéw oraz przeniesione z sylabuséw informacje o liczbie
punktow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ na zajeciach prowadzonych z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich Iub innych o0s6b prowadzacych zajecia, tzw.
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kontaktowych oraz liczbie punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ na zajeciach

ksztattujagcych umiejetnosci praktyczne.
6. BILANS PUNKTOW ECTS

6.1. Wskazniki laczne dotyczace programu studiow.

Kategoria Ilosé pkt. ECTS
Studia Studia
stacjonarne |niestacjonarne

Laczna liczba punktow ECTS jakg student musi uzyskaé w
ramach zaj¢¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli 104,5 84,6
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia.
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom 1377 136.3
ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne. ' '
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w 5,0 5,0
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych.
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 4,0 4,0
Liczba punktow ECTS  przyporzadkowana  praktykom 36,0 36,0
zawodowym oraz liczba godzin praktyk zawodowych

6.2. Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

umiejetnos$ci praktyczne (wiecej niz S0% punktow ECTS) .

zajeciom ksztaltujacym

. . Studia Studia
Kod i nazwa modutu zajeé - . .
stacjonarne niestacjonarne
A. Modut ksztalcenia ogolnego 12,5 12,5
B. Modut ksztatcenia podstawowego 25,0 25,0
C. Modut ksztatcenia kierunkowego 19,0 19,0
D. Modut ksztatcenia do wyboru 3,2 3,2
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E. Modut ksztatcenia specjalnosciowego 5,6 5,6
F. Modut ksztatcenia dyplomowego 10,0 10,0
G. Studencka praktyka zawodowa 36,0 36,0
H. Konsultacje 26,4 25,0
Razem pkt. ECTS: 4 137,7 136,3
Wskaznik % do ogétu pkt. ECTS 72,96% 73,0%

6.3. Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskaé¢ w ramach zaje¢ z

dziedziny nauk humanistycznych (nie mniej niz 5 punktéw ECTS)

Kod i nazwa przedmiotu ksztalcenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

B11. Kultury narodowe w biznesie 2 2
B15. Sztuka w reklamie 3 3
Razem pkt. ECTS 5 5

6.4. Laczna liczba punktow ECTS w ramach modulu zaje¢ do wyboru, nie mniej niz
30% liczby punktéw ECTS (moduly A2+D+E+F+G+H).

Kod i nazwa przedmiotu/ modutu ksztalcenia stai}gg;ne niestsat (l:]!gi?arne
A2. Drugi jezyk nowozytny do wyboru 6,0 6,0
D. Modut przedmiotéw do wyboru 4,0 4,0
E. Modut ksztatcenia specjalnosciowego 10,3 10,3
F. Modut ksztatcenia dyplomowego 10,0 10,0

* Szezegdtowy wykaz przedmiotéw w poszezegélnych modutach znajduje si¢ w zataczniku nr 1: Plan studiow

14




Zalacznik nr 5a do uchwaly nr 1/05/2017 Senatu Wyzszej Szkoly Administracji i Biznesu im. E.
Kwiatkowskiego w Gdyni z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie ustalenia programéw studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studidéw magisterskich o profilu praktycznym
na kierunkach studiéw prowadzonych w Wyzszej Szkole Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w

Gdyni.
G. Studencka praktyka zawodowa 36,0 36,0
H. Konsultacje 36,5 34,5
Razem pkt. ECTS: ° 102,8 100,8
Wskaznik % do ogétu pkt. ECTS 54,57% 54.0 %

6.5. Procentowy udzial liczby punktéw ECTS przyporzadkowanych do poszczegélnych
dyscyplin naukowych.

Moduly IE‘;E‘:;E;“E‘E’:V_F’S Ekonomia i finanse 0 z?ll?lzzl:ll;.niu Nauki prawne
ksztalcen ! jakosci
ia stacjonar | niestacjonar | (.o | niestacjona | stacjonarn | niestacjona | stacjonar | niestacjonar
ne ne g : T © ne
A 16,0 16,0 15,0 15,0 1,0° 1,0°
B 410" | 410" | 150" | 150" | 190 190 | 20" | 20"
C 35,0 35,0 4,0V 4,0V 31,0 31,0
D 4,0 4,0 4,0 4,0
E 10,3 10,3 20" | 20V 6,3 6,3 20" | 20"
F 10,0 10,0 10,0 10,0
G 36,0 36,0 36,0 36,0
H 36,5 34,5 36,5 34,5
Lacznie pkt. | 188,38 186,8 21,0 21,0 157,8 155,8 5,0 5,0
Wskafnik | 10006 | 1009 | 11,12% | 11,24% _ 2,64% | 2,67%

%

' Ochrona wiasnosci intelektualnej
"' Lacznie z przedmiotami humanistycznymi: Kultury narodowe w biznesie, Sztuka w

reklamie
11

finansami przedsigbiorstw, Matematyka finansowa, Podstawy rachunkowosci
v Przedmioty: Uwarunkowania prawne w dzialalnosci gospodarczej
V Przedmioty: Analiza finansowa, Rachunkowos¢ zarzadcza
VIPrzedmioty: (E10.6) Finansowanie start-upow

5 Jak wyzej.

Przedmioty: Mikroekonomia, Przedsigbiorstwo na rynku finansowym, Zarzadzanie
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VIl przedmioty: (E2.2) Prawo i bezpieczefstwo w gospodarce elektronicznej lub (E9.5) Prawo
w turystyce i rekreacji

7. WYMIAR, ZASADY | FORMA ODBYWANIA ZAWODOWYCH PRAKTYK
STUDENCKICH

Studencka praktyka zawodowa ustalona zostata w wymiarze szesciu miesiecy (120 dni
roboczych). Pierwsze dwa miesigce praktyki realizowane sg w drugim semestrze studiow,
trzeci i czwarty w czwartym, a ostatnie dwa w pigtym i széstym semestrze (tacznie 24
tygodnie po 40 godzin tygodniowo, tj. 960 godzin zegarowych).

Student zaliczajac praktyke uzyskuje tacznie 36 pkt. ECTS w obydwu formach studiow.
Punkty doliczane sg do bilansu ECTS we wszystkich semestrach.

Szczegolowy opis praktyk na kierunku Zarzgdzanie znajduje si¢ w odrgbnym sylabusie.

Student moze ubiegaé si¢ o zaliczenie praktyki studenckiej na podstawie wykonywanej
pracy zawodowej, o ile jej charakter bedzie zwigzany z kierunkiem studiow i zgodny z

regulaminem praktyk.

8. ZALACZNIKI

e zal. nr 1: Plan studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.
e zal. nr 2: Macierz efektéw uczenia sig.

e zal nr 3: Karty przedmiotow studiow / modutow ksztatcenia (tzw. sylabusy).
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