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1. Informacje o przedmiocie (module) według Planu studiów na kierunku: Logistyka 
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Nazwa przedmiotu: Makroekonomia i polityka gospodarcza Kod przedmiotu: B3 

Poziom i forma studiów: Profil kształcenia: 
Zakres specjalnościowy: wszystkie 

Studia II stopnia, S, NS PRAKTYCZNY 

Rok: I semestr: 
I 

 
Status przedmiotu /modułu: podstawowy Język przedmiotu / modułu: polski 

 

 
W

y
k
ła

d
y
 ćwiczenia 

 

K
o
n
s
u

lt
a
c
je

 Liczba punktów ECTS 

 

 
ćw

ic
ze

ni
a 

a
u

d
yt

o
ry

jn
 

 
za

ję
ci

a
 

la
b

o
ra

to
ry

j 

 
se

m
in

a
ri

u
 

m
 

Łącznie   
 

Praca 
samodzieln 
a 

 

Forma zajęć godzin 
dydaktyc 

z. 

Zajęcia 
kontaktow 

e 

Łącznie 
pkt. 

Wymiar zajęć 
Studia 

 
15 

 
- 

 
30 

 
- 

 
45 

 
5 

 
1,8 

 
1,2 

 
3 

stacjonarne          

w tym zajęć 
- - 30 - 30 3 1,2 0,8 2 

praktycznych 

Wymiar zajęć 
Studia 

 
10 

 
- 

 
20 

 
- 

 
30 

 
5 

 
1,2 

 
1,8 

 
3 

niestacjonarne          

w tym zajęć 
- - 20 - 20 2 0,8 1,2 2 

praktycznych 

Sposób  

zaliczenia Zaliczenie/Egzamin 
przedmiotu  

Koordynator  

przedmiotu / 
modułu 

dr Maria Selwent 

Prowadzący 
zajęcia 

 

Prof. dr hab. Bohdan Jeliński, dr Maria Selwent, dr Janusz Tomaszewski 

Priorytetowe efekty 
uczenia się określone w 

 

L2_W03; L2_W09; L2_U01, L2_K02 
programie studiów dla  

kierunku  

2. Zadania nauczyciela 

Celem wykładu/ laboratorium z makroekonomii i polityki gospodarczej jest zapoznanie studentów z podstawowymi kwestiami 
makroekonomicznymi takimi jak: metody liczenia rocznego strumienia produkcji (PKB), równowagi ogólnej przy różnych poziomach 

wykorzystania czynników produkcji i w różnym stopniu zaangażowania państwa w gospodarkę, krótko i długookresowe czynniki wzrostu 
gospodarczego, fluktuacje i kryzysy gospodarcze, ekonomiczne 
funkcje państwa, polityka budżetowa, polityka pieniężna, inflacja, funkcjonowanie rynku pracy. 

Symbol 
 

Odniesienie 

efektu 
uczenia się 

Efekty uczenia się - przedmiotowe 
do efektów 
uczenia się 

dla  dla kierunku 

przedmiotu   



Wiedza 

 

W_01 

Ma pogłębioną wiedzę w zakresie ekonomicznych i prawnych uwarunkowań 

działalności biznesowej o charakterze logistycznym,  na rynku krajowym i 

międzynarodowym, w tym funkcjonowania przedsiębiorstwa oraz relacji 

między przedsiębiorstwem a innymi podmiotami występującymi na tych 

rynkach. 

 
L2_W03 

 
W_02 

W pogłębionym stopniu zna i rozumie ewolucję poglądów dotyczących koncepcji 

zarządzania gospodarką narodową oraz wpływ parametrów makroekonomicznych na bieżące 

funkcjonowanie gospodarki. 

 
L2_W09 

Umiejętności 

 

U_01 

Korzystając z właściwych koncepcji teoretycznych oraz dobierając 

odpowiednie metody i narzędzia analizy potrafi prawidłowo analizować, 

interpretować   i   wyjaśniać   zjawiska   społeczne   (kulturowe,   ekonomiczne, 

prawne, polityczne) oraz podejmować odpowiednie decyzje. 

 
L2_U01 

Kompetencje społeczne 

 

K_01 

Jest gotów do wykorzystywania zdobytych kompetencji, uznawania 

znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów teoretycznych i 

praktycznych w organizacjach, zarządzania i podejmowania decyzji o 

charakterze ekonomicznym; kompetencje dają możliwość decyzji 

efektywnych i kompetentnych  

 
L2_K02 

Tematy poszczególnych zajęć z podziałem na liczbę godzin 

WYKŁADY 

(zajęcia o charakterze teoretycznym) 
 

1. Pojęcie i zakres makroekonomii oraz rola państwa w gospodarce. 2S/ 1N 
2. Dochód o produkt narodowy jako miary rozwoju gospodarki i społecznego dobrobytu. 2S /1N 
3. Podstawy gospodarki otwartej. 1S / 1N 
4. Wzrost i rozwój gospodarczy. 2S / 1N 
5. Wahania aktywności gospodarczej. 1S / 1N 
6. Zasoby pracy i bezrobocie oraz polityka państwa wobec bezrobocia. 2S / 1N 
7. Pieniądz i inflacja oraz kurs walutowy. 2S / 1N 
8. Budżet i finanse publiczne. 2S / 2N 
9. Zasady polityki gospodarczej. 1S / 1N 

LABORATORIUM 

(zajęcia o charakterze praktycznym) 
1. Zajęcia wprowadzające. Zapoznanie z treścią zajęć prowadzenie i logika. 2h S/ 1N 
2. Podstawy i mechanizm funkcjonowania gospodarki a mechanizm rynkowy. 2h S / 1N 
3. Makroekonomiczne podstawy gospodarowania. 2h S / 1N 
4. Pomiar PKB i PNB – istota i metody oraz wady pomiaru; podział produktu narodowego; realny a 

nominalnyPKB. 4h S / 2N 
5. Wzrost gospodarczy. Podstawowe czynniki wzrostu i rozwoju oraz bariery wzrostu i rozwoju 

gospodarczego.2h S / 1N 
6. Bezrobocie. Istota oraz rodzaje bezrobocia. Rozwiazywanie zadań na obliczanie stopy bezrobocia. 

2h S / 2N 
7. Inflacja. Istota inflacji. Wykorzystanie indeksów CPI, PPI w ocenie poziomu inflacji. Obliczanie 

stopy inflacji.Indeksacja płac a stopa inflacji. 2h S / 2N 
8. Cykl koniunkturalny: różnica pomiędzy trendem a cyklem gospodarczym. Porównanie cyklu 

klasycznego ze 
współczesnym, Bezrobocie i inflacja w trakcie cyklu. Krzywa Philipsa. 2h S/ 2N 

9. Rola państwa w gospodarce Polityka makroekonomiczna; Niedoskonałości mechanizmu 
rynkowego. Korzyścii koszty decyzji gospodarczych. Istota polityki gospodarczej. Minimum 
rządu, ochrona własności, rządowa produkcja dóbr publicznych. Związki pomiędzy polityką 
fiskalna a polityką monetarną. 2h S / 2N 

10. Budżet państwa - istota, zasady, funkcje. Dług publiczny. Narzędzia i mechanizmy oddziaływania 
państwa na 
równowagę rynkową. 4h S / 2N 

11. Pieniądz i system bankowy - istota i funkcje pieniądza. Funkcje banków. Ilość pieniądza w 
obiegu. Popyt napieniądz. Bank centralny i jego zadania. Kurs walutowy. 4h S / 2N 



12. Wpływ otoczenia zewnętrznego na gospodarkę. Formy współpracy z zagranicą. Bariery taryfowe i poza 
taryfowe. Popyt na walutę oraz podaż waluty. Znaczenie członkostwa w UE na rozwój polskiej 
gospodarki. 2hS / 2N 

 
Metody 
prowadzenia 
zajęć 

Klasyczny wykład z wykorzystaniem technik multimedialnych i aktualnych problemów 

wynikających zbieżących informacji o parametrach i kierunkach rozwoju polskiej gospodarki. 

 

Metody aktywizujące studenta, dyskusje, prezentacje prac na wybrany temat, quizy, 
rozwiązywanie 

case study, rozwiązywanie problemów praktycznych, praca w zespołach. 

 
 

Literatura 
obowiązkowa 

1. E. Kwiatkowski, L. Kucharski, Podstawy ekonomii ( s. 21-47, s. 295-655) - 

podstawowa pozycjaliteratury, PWN, Warszawa, 2018. 

2. D. Tapscott, A.D. Williams, Williams Makrowikinomia - Reset świata i biznesu, 

WydawnictwoStudia Emka, Warszawa 2011. 

 
Literatura 
uzupełniająca 

1. E. Skawińska, K. Sobiech, K. Nawrot, Makroekonomia. Teoretyczne i praktyczne 

aspektygospodarki rynkowej, PWN, Warszawa 2019. 

2. M.Szczepaniec, Makroekonomia. Przewodnik, UG, Gdańsk 2014. 

Końcowa ocena wyników pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiągniętych przez niego efektów 

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta 

 
Wyszczególnienie zadań 

Liczba godzin Punkty ECTS 

st. ns. st. ns. 

Zadania o charakterze teoretycznym 10 15 0,4 0,6 

Studiowanie literatury, przygotowanie do zajęć i 
egzaminukońcowego 

5 8 
  

zapoznanie się z treścią stron internetowych dotyczących polityki 
gospodarczej 

5 7 
  

     

Zadania kształtujące umiejętności praktyczne 20 30 0,8 1,2 

Przygotowanie projektu na wybrany temat omawiany na 
zajęciach 

6 10 
  

zebranie i analiza danych statystycznych, 
6 10 

  

Sporządzenie raportu oceniającego sytuację w polskiej 
gospodarce 

5 5   

Rozwiązywanie zadań, case study, 3 5   

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. i pkt. ECTS 30 45 1,2 1,8 

4. Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się osiągniętych przez studenta 

Symbol efektu 

uczenia się 
Metody weryfikacji i oceny efektów uczenia się 

 
U_01 

Aktywność studenta na zajęciach, rozwiązywanie case study, rozwiązywanie problemów 
praktycznych, udział w dyskusji, prezentacja prac. 

 
W_01, W_02 

 

Egzamin, kolokwium 

K_01 
Dyskusja podczas zajęć 



 

Podstawowe kryteria oceny końcowej: 

Zaliczenie: kolokwium, aktywność na zajęciach, przygotowanie i przedstawienie prezentacji, Egzamin: 
test. 
Ocena modułowa: składa się z 
• Ocena z ćwiczeń stanowi 40% oceny modułowej 
• Ocena z egzaminu stanowi 60% oceny modułowej 

Oceny wystawiane są zgodnie z systemem przyznawania ocen obowiązującym w WSAiB. Przy 

egzaminach i zaliczeniach modułu (przedmiotu) stosuje się następującą skalę ocen: 

91-100% - 5     81-90% - 4,     71-80% - 4    61-70% - 3,5   51-60% - 3 50 % i mniej - 2 


