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	1. Informacje o przedmiocie według Planu studiów na kierunku Prawo

	Wypełnia dziekan wydziału 
	Nazwa przedmiotu :PRAWO ADMINISTRACYJNE

	Kod przedmiotu:B8


	
	Forma studiów:
studia jednolite magisterskie
stacjonarne
niestacjonarne
	Profil kształcenia:
PRAKTYCZNY
	Specjalność:
wszystkie

	
	Rok: III
semestr:V
	Status przedmiotu /modułu: obowiązkowy / kształcenia podstawowego
	Język przedmiotu / modułu:
polski

	
	
Forma zajęć
	Wykłady
	Ćwiczenia
	Liczba punktów ECTS

	
	
	
	Ćwiczenia audytoryjne
	Zajęcia laboratoryjne
	Seminarium
	Zajęcia kontaktowe
	Praca samodzielna
	Łącznie

	
	Wymiar zajęć
Studia stacjonarne
	
30

	30
	
	
	2
	2
	4

	
	w tym zajęć praktycznych
	
	30
	
	
	1
	1
	2

	
	Wymiar zajęć
Studia niestacjonarne
	30
	15
	
	
	1,5
	2,5
	4

	
	w tym zajęć praktycznych
	
	15
	
	
	0,5
	1,5
	2

	
	Sposób zaliczenia przedmiotu
	
Forma zaliczenia wykładu – egzamin pisemny po uprzednim zaliczeniu ćwiczeń
Forma zaliczenia ćwiczeń – pisemne kolokwium zaliczeniowe


	
	Koordynator przedmiotu / modułu
	Kierownik Katedry Administracji

	
	Prowadzący zajęcia
	dr Beata Kolarz

	
	Priorytetowe efekty uczenia się określone w programie studiów dla kierunku
	P_W03,  P_U07,  P_K03

	2. Zadania nauczyciela (cele kształcenia przedmiotu)

	Zapoznanie studentów z problematyką prawa administracyjnego ustrojowego oraz materialnego zarówno w aspekcie teoretyczno-prawnym, jak i praktycznym. 


	Symbol efektu uczenia się
	Efekty uczenia się - przedmiotowe
	Odniesienie do efektów uczenia się
dla kierunku 
PRAWO

	Wiedza

	W_01
	Student zna i potrafi przedstawić system organizacyjny administracji publicznej oraz więzi zachodzące w tym systemie, a także potrafi scharakteryzować i przedstawić typy i stosowanie norm prawa administracyjnego.
	P_W03

	Umiejętności

	U_01
	Student potrafi ze zrozumieniem odczytać tekst normy prawa administracyjnego oraz potrafi zastosować w praktyce (sądowej, urzędniczej, gospodarczej) podstawowe instytucje prawa administracyjnego.
	P_U07

	Kompetencje społeczne

	K_01
	Jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych, w tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, a także dbałości o dorobek i tradycje zawodu.
	P_K03

	
Tematy poszczególnych zajęć z podziałem na liczbę godzin


	WYKŁADY

1. Geneza prawa administracyjnego – 1h ST/ 1h NS
2. Pojęcie i struktura prawa administracyjnego – 2h ST/ 2h NS
3. Stosunek administracyjnoprawny – 2h ST/ 2h NS
4. Sprawa administracyjna, sprawa z zakresu administracji publicznej – 1h ST/ 1h NS
5. Zasady prawa administracyjnego i organizacji administracji -2h ST/ 2h NS
6. Władztwo administracyjne, sankcja administracyjna – 1h ST/ 1h NS
7. Uznanie administracyjne – 1h ST/ 1h NS
8. Decyzja administracyjna – 2h ST/ 2h NS
9. Właściwość organu – 1h ST/ 1h NS
10. Dobra publiczne, świadczenia publiczne, obowiązki publiczne – 2h ST/ 2h NS
11. Nadzór, kontrola, koordynacja, kierownictwo- 2h ST/ 2h NS
12. Centralizacja i decentralizacja administracji – 2h ST/ 2h NS
13. Pojęcie administracji publicznej – 1h ST/ 1h NS
14. Struktura administracji publicznej – 2h ST / 2h NS
15. Prawne formy działania administracji – 2h ST/ 2h NS
16. Podmioty administracji publicznej – 2h ST/ 2h NS
17. Kontrola administracji – 2h ST/ 2h NS
18. Pracownicy administracji publicznej – 2h ST/2h NS
Łącznie 30 godzin wykładów w formie zajęć teoretycznych.

	ĆWICZENIA

1. Propedeutyka prawa administracyjnego- 2h ST/ 1h NS
2. Organy administracji rządowej – 2h ST/ 1h NS
3. Organy administracji samorządowej – 2h ST/ 1h NS
4. Inne podmioty realizujące kompetencje z zakresu prawa administracyjnego ( np. Prezydent RP, zakłady administracyjne ) – 2h ST/1h NS
5.  Źródła prawa administracyjnego- 2h ST/ 1h NS
6. Prawo do zrzeszania się oraz wolność zgromadzeń -2h ST/ 1h NS
7. Administracyjnoprawna regulacja zapewnienia bezpieczeństwa i porządku publicznego – 2h ST/ 1h NS
8. Administracyjnoprawna sytuacja osób fizycznych- 2h ST/ 1h NS
9. Wybrane zagadnienia prawno administracyjnej regulacji gospodarki – 3h ST/ 1h NS
10. Dostęp do informacji publicznej – 2h ST/ 1h NS
11. Ochrona danych osobowych – 2h ST/ 1h NS
12. Administracja ochrony zdrowia – 2h ST/ 1h NS
13. Administracja w dziedzinie oświaty, nauki i kultury- 2h ST/ 1h NS
14. Upowszechnianie informacji – 2h ST/ 1h NS
15. Kolokwium zaliczeniowe – 1h ST/ 1h NS
Łącznie 30 godzin ćwiczeń w formule zajęć praktycznych na studiach stacjonarnych i 15 godzin ćwiczeń na studiach niestacjonarnych.

	Metody prowadzenia zajęć 
	Wykłady: wykład konwersatoryjny z wykorzystaniem technik multimedialnych.
Ćwiczenia: prezentacje multimedialne, praca nad aktami prawnymi i orzecznictwem sądowym, rozwiązywanie kazusów, przygotowywanie decyzji administracyjnej.

	Literatura obowiązkowa
	Wierzbowski M., J.Jagielski(red.), Prawo administracyjne, Wolters Kluwer Warszawa 2019
Bąkowski T., Żukowski K.(red.), Leksykon prawa administracyjnego materialnego.100 podstawowych pojęć, C.H.Beck, Warszawa 2016.

	Literatura uzupełniająca
	Zimmermann J., Prawo administracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa 2016.
Ochendowski E., Prawo administracyjne. Część ogólna, TNOiK, Toruń 2009 i nast.
Boć J., Prawo administracyjne, Kolonia Limited, Wrocław 2014.
Bojanowski E., Żukowski K. (red.), Leksykon prawa administracyjnego.100 podstawowych pojęć, C.H. Beck, Warszawa 2009.

	Końcowa ocena wyników pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiągniętych przez niego efektów

	3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta 

	Wyszczególnienie zadań
	Liczba godzin  
	Punkty ECTS

	
	ST
	NST
	ST
	NST

	Zajęcia o charakterze teoretycznym, w tym:
-  przygotowanie do egzaminu
-  studiowanie literatury przedmiotu

	25
	25
	1
	1

	Zajęcia o charakterze praktycznym, w tym:
-rozwiązywanie kazusów
- przygotowanie projektu decyzji administracyjnej

	
25

	
30
	
1

	
1,5

	
ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. i pkt. ECTS
	
50

	55
	
2
	
2,5

	4.  Metody weryfikacji i dokumentacji efektów uczenia się dla oceniania

	Symbol efektu uczenia się
	Metody weryfikacji i oceny efektów uczenia się

	W_01
	Podczas egzaminu pisemnego i pisemnego zaliczenia.

	U_01
	W toku zadań realizowanych podczas zajęć.

	K_01
	Podczas dyskusji prowadzonych w trakcie zajęć.

	
Podstawowe kryteria oceny końcowej:
Zaliczenie ćwiczeń

Wymaga opanowania przynajmniej 51 % obowiązującego materiału na ćwiczeniach.

Oceny wystawiane są zgodnie z systemem przyznawania ocen obowiązującym na uczelni:
a) ocena celująca – powyżej 94% wymaganej wiedzy i umiejętności (95-100%)
b) ocena bdb powyżej 80% wymaganej wiedzy i umiejętności (81-94%)
c) ocena db+ powyżej 73% wymaganej wiedzy i umiejętności (74-80%)
d) ocena db powyżej 65% wymaganej wiedzy i umiejętności (66-73%)
e) ocena dst+ powyżej 57% wymaganej wiedzy i umiejętności (58-65%)
f) ocena dst powyżej 50% wymaganej wiedzy i umiejętności (51-57%)
g) ocena ndst 50% i poniżej wymaganej wiedzy i umiejętności (0-50%)

Zaliczenie egzaminu 

Wymaga opanowania przynajmniej 51 % obowiązującego materiału na egzaminie.

Oceny wystawiane są zgodnie z systemem przyznawania ocen obowiązującym na uczelni:
a) ocena celująca – powyżej 94% wymaganej wiedzy i umiejętności (95-100%)
b) ocena bdb powyżej 80% wymaganej wiedzy i umiejętności (81-94%)
c) ocena db+ powyżej 73% wymaganej wiedzy i umiejętności (74-80%)
d) ocena db powyżej 65% wymaganej wiedzy i umiejętności (66-73%)
e) ocena dst+ powyżej 57% wymaganej wiedzy i umiejętności (58-65%)
f) ocena dst powyżej 50% wymaganej wiedzy i umiejętności (51-57%)
g) ocena ndst 50% i poniżej wymaganej wiedzy i umiejętności (0-50%)
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