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Wyższej Szkoły Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni 
w roku akademickim 2019/2020

	1. Informacje o przedmiocie według Planu studiów na kierunku Prawo

	Wypełnia dziekan wydziału 
	Nazwa przedmiotu: PRAWO CYWILNE-RZECZOWE
	
Kod przedmiotu: B11


	
	Forma studiów:
studia jednolite magisterskie
stacjonarne i niestacjonarne  
	Profil kształcenia:
PRAKTYCZNY
	Specjalność:
wszystkie

	
	Rok: II
semestr: IV
	Status przedmiotu /modułu: obowiązkowy / kształcenia podstawowego
	Język przedmiotu / modułu:
polski

	
	
Forma zajęć
	Wykłady
	Ćwiczenia
	Liczba punktów ECTS

	
	
	
	Ćwiczenia audytoryjne
	Zajęcia laboratoryjne
	Seminarium
	Zajęcia kontaktowe
	Praca samodzielna
	Łącznie

	
	Wymiar zajęć
Studia stacjonarne
	
30

	30
	
	
	2
	3
	5

	
	w tym zajęć praktycznych
	
	30
	
	
	1
	2
	3

	
	Wymiar zajęć
Studia niestacjonarne
	30
	15
	
	
	1,5
	3,5
	5

	
	w tym zajęć praktycznych
	
	15
	
	
	0,5
	2,5
	3

	
	Sposób zaliczenia przedmiotu
	Zaliczenie na ocenę ćwiczeń oraz egzamin ustny

	
	Koordynator przedmiotu / modułu
	dr Piotr Lewandowski

	
	Prowadzący zajęcia
	dr Piotr Lewandowski, mgr Krystyna Radziszewska, mgr Anna Kużelewska

	
	Priorytetowe efekty uczenia się określone w programie studiów dla kierunku
	P_W03,  P_U01,  P_K02

	2. Zadania nauczyciela (cele kształcenia przedmiotu)

	Celem kształcenia jest zapoznanie z konstrukcjami prawnorzeczowymi oraz umiejętnością ich stosowania w celu w praktyce oraz w celu kontynuowania nauki, w tym w szczególności prawa postępowania cywilnego, prawa gospodarczego, prawa międzynarodowego, 


	Symbol efektu uczenia się
	Efekty uczenia się - przedmiotowe
	Odniesienie do efektów uczenia się 
dla kierunku 
PRAWO

	Wiedza

	W_01
	Student posiada pogłębioną wiedzę na temat instytucji funkcjonujących w ramach prawa cywilnego w prawie rzeczowym
	P_W03

	Umiejętności

	U_01
	Student potrafi kwalifikować i oceniać różne sytuacje prawnorzeczowe,
	P_U01

	Kompetencje społeczne

	K_01
	Jest gotów do wypełniania zobowiązań społecznych, współorganizowania działalności na rzecz środowiska społecznego i zawodowego, inicjowania działań na rzecz interesu publicznego oraz myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy.
	P_K02

	
Tematy poszczególnych zajęć z podziałem na liczbę godzin


	WYKŁADY 
1. Ochrona praw podmiotowych 2 godziny 
2. Prawo własności: pojęcie i treść 4 godziny 
3. Korzystanie z prawa własności 2 godziny 
4. Nabycie i utrata prawa własności 2 godziny 
5. Ochrona prawa własności 2 godziny 
6. Współwłasność i odrębna własność lokali 2 godziny 
7. Użytkowanie wieczyste 2 godziny 
8. Ograniczone prawa rzeczowe - przepisy ogólne 2 godziny 
9. Użytkowanie i służebności 2 godziny 
10. Spółdzielcze prawo do lokalu 2 godziny 
11. Prawa rzeczowe akcesoryjne 2 godziny 
12. Posiadanie 2 godziny 1 godzina 
13. Ustawa o własności lokali – 1 godzina 
14. Księgi wieczyste 2 godziny
(wymiar czasowy ST/NST)


	ĆWICZENIA 
(liczna godzin na studiach NST o połowę mniejsza)
15. Ochrona praw podmiotowych 2 godziny ćwiczeń,
16. Prawo własności: pojęcie i treść 4 godziny ćwiczeń,
17. Korzystanie z prawa własności 2 godziny ćwiczeń/
18. Nabycie i utrata prawa własności 2 godziny ćwiczeń,
19. Ochrona prawa własności 2 godziny ćwiczeń, 
20. Współwłasność i odrębna własność lokali 2 godziny ćwiczeń,
21. Użytkowanie wieczyste 2 godziny ćwiczeń, 
22. Ograniczone prawa rzeczowe - przepisy ogólne 2 godziny ćwiczeń,
23. Użytkowanie i służebności 2 godziny ćwiczeń,
24. Spółdzielcze prawo do lokalu 2 godziny ćwiczeń,
25. Prawa rzeczowe akcesoryjne 2 godziny ćwiczeń,
26. Posiadanie 2 godziny 1 godzina ćwiczeń,
27. Ustawa o własności lokali – 1 godzina ćwiczeń, 
28. Księgi wieczyste 2 godziny/2 godziny ćwiczeń/1 godzina ćwiczeń NS
 (wymiar czasowy ST/NST)


	Metody prowadzenia zajęć 
	wykład z wykorzystaniem technik multimedialnych
Ćwiczenia: dyskusja, studia przypadków, rozwiązywanie zadań i problemów, eseje/referaty, prezentacje, studiowanie zadanej literatury.


	Literatura obowiązkowa
	1. E.Gniewek: Prawo rzeczowe Warszawa 2018
2. Ignatowicz J. Stefaniuk K.: Prawo rzeczowe, Warszawa 2012 (brak późniejszego 
wydania) 


	Literatura uzupełniająca
	G. Rudnicki, S. Rudnicki Komentarz do kodeksu cywilnego. Księga II prawo rzeczowe, Warszawa 2016


	Końcowa ocena wyników pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiągniętych przez niego efektów

	3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta 

	Wyszczególnienie zadań
	Liczba godzin  
	Punkty ECTS

	
	ST
	NST
	ST
	NST

	Zajęcia o charakterze teoretycznym, w tym:
-  przygotowanie do egzaminu
-  studiowanie literatury przedmiotu

	25
	25
	1
	1

	Zajęcia o charakterze praktycznym, w tym:
- projekty umów
- rozwiązywanie kazusów
- przygotowanie eseju/referatu
	
50

	
60
	
2
	
2,5

	
ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. i pkt. ECTS
	

75


	85
	

3
	

3,5

	4.  Metody weryfikacji i dokumentacji efektów uczenia się dla oceniania

	Symbol efektu uczenia się
	Metody weryfikacji i oceny efektów uczenia się

	W_01
	Sprawdzian z wiedzy przeprowadzony podczas ćwiczeń
egzamin

	U_01
	Podczas rozwiązywania problemów (w tym kazusów), testów oraz przygotowywania referatów w czasie ćwiczeń, a także na podstawie ewentualnej pracy zaliczeniowej

	K_01
	Podczas dyskusji prowadzonych w ramach ćwiczeń oraz konsultacji (wymiar konsultacji – minimum 10% godzin dydaktycznych), a także z wypowiedzi studenta podczas ewentualnego egzaminu ustnego

	
Podstawowe kryteria oceny końcowej:
[bookmark: _GoBack]
Zaliczenie ćwiczeń

Zaliczenie ćwiczeń: do trzech sprawdzianów pisemnych z pytaniami otwartymi (od 3 do 5), obejmujących poszczególne partie materiału i przeprowadzanych w odpowiednich odstępach czasu z uwzględnieniem przy wystawianiu ostatecznych ocen aktywności na zajęciach.

Zaliczenie egzaminu 

Wymaga opanowania przynajmniej 51 % obowiązującego materiału. 

Oceny wystawiane są zgodnie z systemem przyznawania ocen obowiązującym na uczelni:
a) ocena celująca – powyżej 94% wymaganej wiedzy i umiejętności (95-100%)
b) ocena bdb powyżej 80% wymaganej wiedzy i umiejętności (81-94%)
c) ocena db+ powyżej 73% wymaganej wiedzy i umiejętności (74-80%)
d) ocena db powyżej 65% wymaganej wiedzy i umiejętności (66-73%)
e) ocena dst+ powyżej 57% wymaganej wiedzy i umiejętności (58-65%)
f) ocena dst powyżej 50% wymaganej wiedzy i umiejętności (51-57%)
g) ocena dst. 50% i poniżej wymaganej wiedzy i umiejętności (0-50%)
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