	Sylabus przedmiotu na Wydziale Prawa i Administracji
Wyższej Szkoły Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni 
w roku akademickim 2019/2020

	1. Informacje o przedmiocie według Planu studiów na kierunku Prawo

	Wypełnia dziekan wydziału 
	Nazwa przedmiotu: RETORYKA I ERYSTYKA DLA PRAWNIKÓW

	Kod przedmiotu: C5


	
	Forma studiów:
studia jednolite magisterskie
stacjonarne
niestacjonarne
	Profil kształcenia:
PRAKTYCZNY
	Specjalność:
wszystkie

	
	Rok: I
semestr: II
	Status przedmiotu /modułu: obowiązkowy / kształcenia kierunkowego
	Język przedmiotu / modułu:
polski

	
	
Forma zajęć
	Wykłady
	Ćwiczenia
	Liczba punktów ECTS

	
	
	
	Ćwiczenia audytoryjne
	Zajęcia laboratoryjne
	Seminarium
	Zajęcia kontaktowe
	Praca samodzielna
	Łącznie

	
	Wymiar zajęć
Studia stacjonarne
	


	30
	
	
	1
	1
	2

	
	w tym zajęć praktycznych
	
	30
	
	
	1
	1
	2

	
	Wymiar zajęć
Studia niestacjonarne
	
	15
	
	
	0,5
	1,5
	2

	
	w tym zajęć praktycznych
	
	15
	
	
	0,5
	1,5
	2

	
	Sposób zaliczenia przedmiotu
	
[bookmark: _GoBack]zaliczenie z uwzględnieniem obecności oraz efektów pracy na zajęciach


	
	Koordynator przedmiotu / modułu
	Kierownik Katedry Prawa

	
	Prowadzący zajęcia
	dr Janusz Kaczmarek

	
	Priorytetowe efekty uczenia się określone w programie studiów dla kierunku
	P_W02,  P_U08,  P_K03

	2. Zadania nauczyciela (cele kształcenia przedmiotu)

	Zapoznanie studentów z praktyczną stroną sztuki retoryki i erystyki.

	Symbol efektu uczenia się
	Efekty uczenia się - przedmiotowe
	Odniesienie do efektów uczenia się 
dla kierunku 
PRAWO

	Wiedza

	W_01
	
Na temat stosowania metod erystycznych i sztuki retoryki

	P_W02

	Umiejętności

	U_01
	Posiada umiejętność formułowania sądów w ważnych sprawach prawnych i gospodarczych przy wykorzystaniu metod erystycznych i sztuki retoryki
	P_U08

	Kompetencje społeczne

	K_01
	Jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych, w tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, a także dbałości o dorobek i tradycje zawodu.
	P_K03

	
Tematy poszczególnych zajęć z podziałem na liczbę godzin


	1. Główne etapy historii retoryki 2h ST/1 NST
2. Podstawowe pojęcia i zasady retoryki – 2h ST/ 1h NST
3. Inwencja (pojęcie i zakres, rozpoznanie tematu, wiarygodność problemu retorycznego, dowodzenie, toposy inwencyjne, funkcje emocji w perswazji, dowody czerpane z toposów) – 4h ST/ 1h NST
4. Kompozycja (pojęcie i zakres, wstęp, podział, opowiadanie, argumentacje: sylogizm, epichejremat, entymemat, dylemat, łańczusznik, indukcja, analogia, kolekcja argumentów; odpieranie zarzutów, nielojalne chwyty erystyczne); istota pojęć i funkcje – 4h ST/ 1h NST
5. Elokucja – 2h ST/ 1h NST
6. Mnemonika– 2h ST/ 1h NST
7. Wygłaszanie mowy – 4h ST/ 1h NST.
8. Ćwiczenia przygotowawcze, retoryka praktyczna 10 h ST/1 NST


	Metody prowadzenia zajęć 
	Ćwiczenia: praca ze źródłami prawa, rozwiązywanie kazusów, prezentacja przygotowanych indywidualnie wystąpień bądź przemów sądowych, wygłaszanie mowy w oparciu o wylosowane kazusy jednoosobowo oraz w sporze z przeciwnikiem 

	Literatura obowiązkowa
	Z uwagi na specyfikę przedmiotu wcześniejsze publikacje nadal pozostają aktualne.
M. Korolko. Sztuka retoryki. Przewodnik encyklopedyczny, Wiedza Powszechna 1998
A. Schopenhauer., Erystyka czyli sztuka prowadzenia sporów, Almapress 2002
H. Lemmermann, Szkoła retoryki, Astrum 1999

	Literatura uzupełniająca
	
Morgan N. Kinestetyczne prezentacje-jedność formy i treści, Warszawa 2004 

	Końcowa ocena wyników pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiągniętych przez niego efektów

	3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta 

	Wyszczególnienie zadań
	Liczba godzin  
	Punkty ECTS

	
	ST
	NST
	ST
	NST

	Zajęcia o charakterze teoretycznym, w tym:
-  przygotowanie do egzaminu
-  studiowanie literatury przedmiotu

	0
	0
	0
	0

	Zajęcia o charakterze praktycznym, w tym:
- rozwiązywanie kazusów
- przygotowanie referatu
- przygotowanie do wygłoszenia prezentacji
 
	
25

	
35

	
1


	
1,5



	
ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. i pkt. ECTS
	


	
	
1
	
1,5

	4.  Metody weryfikacji i dokumentacji efektów uczenia się dla oceniania

	Symbol efektu uczenia się
	Metody weryfikacji i oceny efektów uczenia się

	W_01
	
Zaliczenie

	U_01
	Rozwiązywanie kazusów i przedstawienie referatów (materiały przechowywane przez rok u dydaktyka prowadzącego ćwiczenia)

	K_01
	Dyskusja prowadzona podczas ćwiczeń i prezentacji słownej

	
Podstawowe kryteria oceny końcowej:
Ocena opanowania materii ćwiczeniowej jest składową ocen za aktywność (40%), prac pisemnych (projekty wystąpień - 20%), wygłoszenie przemówienia, mowy sądowej (40%). Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny z ćwiczeń jest legitymowanie się przynajmniej 70% obecnością na zajęciach.
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