
 Sylabus przedmiotu (modułu) na Wydziale Zarządzania 

Wyższej Szkoły Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni 

w roku akademickim 2021/22 

1. Informacje o przedmiocie (module) według Planu studiów na kierunku: Finanse i rachunkowość 
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Nazwa przedmiotu: Rachunek kosztów  Kod przedmiotu: E1.3 

Poziom i forma studiów: 
Studia I stopnia  
stacjonarne, 
niestacjonarne 

Profil kształcenia:  
PRAKTYCZNY 

Zakres specjalnościowy:  
Rachunkowość  

Rok: 3 
semestr:5 

Status przedmiotu /modułu: 
specjalnościowy 

Język przedmiotu / modułu: polski 
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Liczba punktów ECTS 
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Zajęcia 

kontaktowe 
Praca 

samodzielna 

Łącznie 
pkt. 

Wymiar zajęć 
Studia 
stacjonarne 

30 30 - - 60 6 2,4 1,6 4 

w  tym zajęć 
praktycznych 

- 30 - - 30 3 1,2 1,3 2,5 

Wymiar zajęć 
Studia 
niestacjonarne 

30 30 - - 60 6 2,4 1,6 4 

w  tym zajęć 
praktycznych 

- 30 - - 30 3 1,2 1,3 2,5 

Sposób 
zaliczenia 
przedmiotu 

Zaliczenie /egzamin z oceną 

Koordynator 
przedmiotu / 
modułu 

dr Danuta Boike 

Prowadzący 
zajęcia 

dr Danuta Boike 

Priorytetowe efekty uczenia 
się określone w programie 
studiów dla kierunku 

FiR_W06, FiR U_01,  FiR_U04, FiR_K01 

2. Zadania nauczyciela 

Zadaniem nauczyciela jest zapoznanie studentów z  współczesnymi metodami wykorzystywanymi w  rachunku kosztów, 
ze szczególnym uwzględnieniem przydatności i wiarygodności zasad wyceny oraz zdobycie przez nich umiejętności 
praktycznego, wykorzystanie omawianych metod i pogłębienie umiejętności analitycznych przy zastosowaniu rozwiązań 
praktycznych. 

Symbol 
efektu 

uczenia się 
dla 

przedmiotu 

 

 

Efekty uczenia się - przedmiotowe 

Odniesienie do 
efektów 

uczenia się  
dla kierunku  

FIR 



Wiedza 

W_01 
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie podstawowe zagadnienia dotyczące 

istoty i znaczenia rachunku kosztów w przedsiębiorstwie. 
FiR_W06 

Umiejętności 

U_01 
Potrafi dokonać klasyfikacji kosztów, ich ewidencji  oraz potrafi ustalić wynik 
finansowy, wykorzystywany w podejmowaniu decyzji finansowych. 

FiR_U01 

U_02 
Potrafi podejmować decyzje, wykorzystując rachunek kosztów pełnych i zmiennych w 
warunkach ryzyka w krótkim i długim okresie. 

FiR_U04 

Kompetencje społeczne 

K_01 

Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, nieustannego podnoszenia swoich 

kompetencji i kwalifikacji zawodowych w zakresie kosztów działalności 

przedsiębiorstwa w zmieniających się uwarunkowaniach funkcjonowania. 

 

FiR_K01 

Tematy poszczególnych zajęć z podziałem na liczbę godzin 

WYKŁADY 
(zajęcia o charakterze teoretycznym) 

1. Istota i rola rachunku kosztów (1h) 

2. Pojęcie kosztów i ich klasyfikacja(1h) 

3. Rachunek kosztów a zarządzanie kosztami(1h) 

4. Istota ewidencji kosztów a ustalenie wyniku finansowego(1h) 

5. Strukturalizacja kosztów(2h) 

6. Zróżnicowane modele rachunku kosztów (6h) 

7. Koszty własne produkcji (5h) 

8. Standardy kosztowe (4h) 

9. Monitoring kosztowy (4h) 

10. Rachunek kosztów pełnych i rachunek kosztów zmiennych (5h) 

 
 

ĆWICZENIA 
(zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne) 

 

1. Ewidencja i rozliczanie kosztów podstawowej działalności operacyjnej (6h) 

2. Ewidencja i rodzaje kalkulacji kosztów (4h) 

3. Rachunek kosztów standardowych i analiza odchyleń (4h) 

4. Analiza wartości produktu (2h) 

5. Rachunek kosztów i wyników - sprawozdania finansowe pro forma (4h) 

6. Ewidencja rachunek kosztów pełnych i rachunek kosztów zmiennych  (2h) 

7. Ewidencja i rozliczanie kosztów w czasie (2h) 

8. Ewidencja i rozliczanie kosztów działalności pomocniczej (2h) 

9. Ewidencja i rozliczenie kosztów pośrednich produkcji(2h) 

10. Ewidencja i rozliczanie kosztów pośrednich okresu (2h) 
 

Metody 
prowadzenia 
zajęć  

Wykład klasyczny i interaktywny z wykorzystaniem technik multimedialnych, 

ćwiczenia aktywizujące, dyskusje, zadania, prezentacje prac, prace pisemne, 

praca w grupach. 



 

Podstawowe kryteria oceny końcowej: 

Aby uzyskać ocenę pozytywną z egzaminu student musi napisać test na co najmniej 51% maksymalnej liczby 

punktów. 

Literatura 
obowiązkowa 

1. Rachunek kosztów autor Aldona Kamela-Sowińska, Małgorzata Macuda, 

Wydawnictwo: Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, 2019 

2. Rachunek kosztów w rachunkowości finansowej ewidencja i rozliczenia: autor 

Danuta Małkowska, wydawnictwo  Oddk, 2013 

3.  Rachunek kosztów i wyników w zarządzaniu, autor: red. Edward Nowak 

Wydawnictwo: uniwersytet ekonomiczny we Wrocławiu, 2010 

Literatura 
uzupełniająca 

1. Rachunek kosztów dla inżynierów ,autor Józef Matuszek, Mariusz Kołosowski, 

Zofia Krokosz-Krynke, wydawnictwo PWN ,2011 

2. Rachunek kosztów modele i zastosowania, autor: Marcin Wierzbiński, Edward 

Nowak, Wydawnictwo: PWE, 2010 

3. Rachunkowość zarządcza i rachunek kosztów ,autor: Sławomir Sojak, 

wydawnictwo: TNOIK TORUŃ, 2020 

Końcowa ocena wyników pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiągniętych przez niego efektów 

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta 

Wyszczególnienie zadań 
Liczba godzin Punkty ECTS 

st. ns. st. ns. 

Zadania o charakterze teoretycznym 30 30 1,2 1,2 

Studiowanie literatury 10 10 

  Interpretacja aktów wykorzystywanych w rachunkowości 10 10 

Przygotowanie do egzaminu 10 10 

Zadania kształtujące umiejętności praktyczne 10 10 0,4 0,4 

Przygotowanie danych do rachunków kosztów wykorzystywanych w 
gospodarce rynkowej 

3 3   

Metody kalkulacji i ich wykorzystanie praktyczne  3 3   

Dokonanie oceny rachunku kosztów  4 4   

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. i pkt. ECTS 40 40 1,6 1,6 

4.  Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się osiągniętych przez studenta 

Symbol efektu 
uczenia się 

Metody weryfikacji i oceny efektów uczenia się 

W_01 Test pisemny z teorii. 

U_01 
Ocena zadań wykonanych podczas laboratoriów dotyczących ewidencji operacji gospodarczych. 

Kolokwium obliczeniowe. 

K_01 Ocena umiejętności rozwiązania problemów związanych z zawodem. 

https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=osoba&id=14761&hthost=1&store_id=2&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=osoba&id=25962&hthost=1&store_id=2&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=wyd&id=346&hthost=1&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=osoba&id=17129&hthost=1&store_id=2&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=osoba&id=17130&hthost=1&store_id=2&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=osoba&id=17131&hthost=1&store_id=2&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=osoba&id=7495&hthost=1&store_id=2&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=osoba&id=9705&hthost=1&store_id=2&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=osoba&id=9705&hthost=1&store_id=2&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=wyd&id=6&hthost=1&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=osoba&id=2226&hthost=1&store_id=2&store_id=2
https://www.ksiegarnia-ekonomiczna.com.pl/modules.php?name=Sklep&plik=lista&nazwa=wyd&id=58&hthost=1&store_id=2


Aby uzyskać ocenę pozytywną z zaliczenia przedmiotu student musi napisać kolokwium na co najmniej 51% 

maksymalnej liczby punktów. 

Oceny wystawiane są zgodnie z systemem przyznawania ocen obowiązującym w WSAiB. 

 


