
 Sylabus przedmiotu (modułu) na Wydziale Zarządzania 

Wyższej Szkoły Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni 

w roku akademickim 2021/22 

1. Informacje o przedmiocie (module) według Planu studiów na kierunku: 
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Nazwa przedmiotu: Finanse międzynarodowe Kod przedmiotu: C11 

Poziom i forma studiów: I 
stopień, studia 
stacjonarne i 
niestacjonarne  

Profil kształcenia:  
PRAKTYCZNY 

Zakres specjalnościowy: wszystkie 

Rok: 3 
Semestr: 5 

Status przedmiotu /modułu: kierunkowy Język przedmiotu / modułu: polski 
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Zajęcia 

kontaktowe 
Praca 

samodzielna 

Łącznie 
pkt. 

Wymiar zajęć 
Studia 
stacjonarne 

15 - 30 - 45 5 1,8 1,2 3 

w  tym zajęć 
praktycznych 

- - 30 - 30 3 1,2 0,3 1,5 

Wymiar zajęć 
Studia 
niestacjonarne 

10 - 20 - 30 3 1,2 1,8 3 

w  tym zajęć 
praktycznych 

- - 20 - 20 2 0,8 0,7 1,5 

Sposób 
zaliczenia 
przedmiotu 

Zaliczenie na ocenę / egzamin  

Koordynator 
przedmiotu / 
modułu 

dr Joanna Adamska-Mieruszewska 

Prowadzący 
zajęcia 

dr Joanna Adamska-Mieruszewska 

Priorytetowe efekty uczenia 
się określone w programie 
studiów dla kierunku 

FiR_W02, FiR_U05, FiR_K01 

2. Zadania nauczyciela 

 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z problemami dotyczącymi finansów międzynarodowych, w tym 
funkcjonowania przedsiębiorstwa na rynkach międzynarodowych, uwarunkowań międzynarodowych rynków 
finansowych, ryzyka walutowego. 

 



Symbol 
efektu 

uczenia się 
dla 

przedmiotu 

 

 

Efekty uczenia się - przedmiotowe 

Odniesienie do 
efektów 

uczenia się  
dla kierunku  

FiR 

Wiedza 

W_02 

W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie metody i narzędzia stosowane w 
finansach i rachunkowości pozwalające na opis procesów w nich zachodzących, 
relacje między nimi oraz ocenę ryzyka i opłacalności działalności gospodarczej bądź 
inwestycyjnej, w tym też ich zastosowania praktyczne. 

FiR_W02 

Umiejętności 

U_05 

Potrafi dobierać i wykorzystywać właściwe źródła i informacje w obszarze decyzji 
finansów międzynarodowych. Potrafi wykorzystać zaawansowane techniki 
informacyjno-komunikacyjne do interpretacji i prognozowania zjawisk finansów 
międzynarodowych. 

FiR_U05 

Kompetencje społeczne 

K_01 
Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, nieustannego podnoszenia 
swoich kompetencji i kwalifikacji zawodowych w zmieniających się uwarunkowaniach 
finansów międzynarodowych. 

FiR_K01 

Tematy poszczególnych zajęć z podziałem na liczbę godzin 

WYKŁADY STUDIA STACJONARNE 
(zajęcia o charakterze teoretycznym) 

 

• Wprowadzenie do tematyki finansów międzynarodowych (1h). 

• Bilans płatniczy i problem utrzymania jego równowagi (2h). 

• Waluty światowe: definicja i znaczenie. Rola głównych walut świata w międzynarodowych przepływach 
finansowych (2h). 

• Współczesne i historyczne systemy kursowe: charakterystyka i ocena funkcjonowania na wybranych 
przykładach (2h). 

• Relacje parytetowe: parytet siły nabywczej, efekt Fishera, międzynarodowy efekt Fishera, parytet stóp 
procentowych (1h). 

• Bezpośrednie inwestycje zagraniczne a strategia rozwoju firmy (2h). 

• Międzynarodowe rynki finansowe oraz międzynarodowe transakcje finansowe. Główne i regionalne centra 
finansowe świata (2h). 

• Międzynarodowe instrumenty finansowe: rodzaje i charakterystyka (1h). 

• Raje podatkowe a działalność firm zagranicznych (1h). 

• Zagraniczne inwestycje portfelowe. Korzyści i koszty uczestnictwa na międzynarodowych rynkach finansowych 

z punktu widzenia inwestora i przedsiębiorstwa (1h).  

WYKŁADY STUDIA NIESTACJONARNE 
(zajęcia o charakterze teoretycznym) 

 

 

• Wprowadzenie do tematyki finansów międzynarodowych (1h). 

• Bilans płatniczy i problem utrzymania jego równowagi (1h). 

• Waluty światowe: definicja i znaczenie. Rola głównych walut świata w międzynarodowych przepływach 
finansowych (2h). 

• Współczesne i historyczne systemy kursowe: charakterystyka i ocena funkcjonowania na wybranych 
przykładach (1h). 

• Relacje parytetowe: parytet siły nabywczej, efekt Fishera, międzynarodowy efekt Fishera, parytet stóp 
procentowych (1h). 



• Bezpośrednie inwestycje zagraniczne a strategia rozwoju firmy (2h). 

• Międzynarodowe rynki finansowe oraz międzynarodowe transakcje finansowe. Główne i regionalne centra 
finansowe świata (2h). 

 

LABORATORIUM STUDIA STACJONARNE 

(zajęcia o charakterze praktycznym) 

 

• Problemy decyzyjne w finansach międzynarodowych. Przypomnienie zagadnień z rachunku pieniądza w czasie 

(procent prosty i złożony, efektywna stopa procentowa). Dodatkowe zagadnienia procentu (renta, kalkulacja 

kredytu) (3h). 

• Budżetowanie kapitałowe dla firmy międzynarodowej. Metody oceny projektów inwestycyjnych. Projekty 

zagraniczne, ryzyka w projektach zagranicznych (3h). 

• Wpływ zmian kursu walutowego na wartość przepływów z projektów zagranicznych. Scenariusze projektów i 

zadania. Ryzyko polityczne w ocenie międzynarodowych projektów inwestycyjnych (4h). 

• Kalkulacja kursów walutowych. Dewaluacja i rewaluacja. Szacowanie wysokości kursu terminowego. Korekta 

kursu (3h). 

• Relacje parytetowe (2h). 

• Międzynarodowy system finansowy - elementy i powiązania (4h). 

• Międzynarodowe rynki finansowe (4h). 

• Zarządzanie ryzykiem walutowym w przedsiębiorstwie – rodzaje i zastosowanie instrumentów pochodnych (1h). 

• Kredyt międzynarodowy. Efektywna stopa procentowa zadłużenia w walucie zagranicznej. Koszt kapitału 

pozyskanego na rynkach zagranicznych (3h). 

• Prezentacja projektów, temat: Wpływ ryzyka politycznego na ocenę międzynarodowych projektów 

inwestycyjnych (2h). 

• Kolokwium (2h). 

 

LABORATORIUM STUDIA NIESTACJONARNE 

(zajęcia o charakterze praktycznym) 

 

• Problemy decyzyjne w finansach międzynarodowych. Przypomnienie zagadnień z rachunku pieniądza w czasie 

(procent prosty i złożony, efektywna stopa procentowa). Dodatkowe zagadnienia procentu (renta, kalkulacja 

kredytu) (2h). 

• Budżetowanie kapitałowe dla firmy międzynarodowej. Metody oceny projektów inwestycyjnych. Projekty 

zagraniczne, ryzyka w projektach zagranicznych (2h). 

• Wpływ zmian kursu walutowego na wartość przepływów z projektów zagranicznych. Scenariusze projektów i 

zadania. Ryzyko polityczne w ocenie międzynarodowych projektów inwestycyjnych (2h). 

• Kalkulacja kursów walutowych. Dewaluacja i rewaluacja. Szacowanie wysokości kursu terminowego. Korekta 

kursu (2h). 

• Relacje parytetowe (2h). 

• Zarządzanie ryzykiem walutowym w przedsiębiorstwie – rodzaje i zastosowanie instrumentów pochodnych (1h). 

• Międzynarodowy system finansowy - elementy i powiązania (2h). 

• Międzynarodowe rynki finansowe (2h). 

• Kredyt międzynarodowy. Efektywna stopa procentowa zadłużenia w walucie zagranicznej. Koszt kapitału 

pozyskanego na rynkach zagranicznych (2h). 

• Prezentacja projektów, temat: Wpływ ryzyka politycznego na ocenę międzynarodowych projektów 



 

 

Podstawowe kryteria oceny końcowej: 

Aby uzyskać ocenę pozytywną z egzaminu student musi napisać test na co najmniej 51% maksymalnej liczby 

inwestycyjnych (1h). 

• Kolokwium (2h). 

 

Metody 
prowadzenia 
zajęć  

Prezentacje multimedialne, rozwiązanie zadań, dyskusja 

Literatura 
obowiązkowa 

Sobański K., Międzynarodowe finanse przedsiębiorstw. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 

2018. 

Markiewicz M., Mrzygłód U., Finanse międzynarodowe. Wybrane problemy. Wydawnictwo PWE, 

Warszawa, 2015. 

Literatura 
uzupełniająca 

Dyduch J., Finanse. testy z rozwiązaniami, Wydawnictwo AGH 2015. 

Końcowa ocena wyników pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiągniętych przez niego efektów 

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta 

Wyszczególnienie zadań 
Liczba godzin Punkty ECTS 

st. ns. st. ns. 

 22,5 27,5 0,9 1,1 

Studiowanie literatury przedmiotu 10 8,5 
0,9 1,1 

Przygotowanie do egzaminu 12,5 19 

Zadania kształtujące umiejętności praktyczne 7,5 17,5 0,3 0,7 

Rozwiązywanie zadań 2 7 

0,3 0,7 Przygotowanie projektu 2 2 

Przygotowanie do kolokwium 3,5 8,5 

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. i pkt. ECTS 30 45 1,2 1,8 

4.  Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się osiągniętych przez studenta 

Symbol efektu 
uczenia się 

Metody weryfikacji i oceny efektów uczenia się 

W_02 
Egzamin, aktywność studenta na wykładzie i na ćwiczeniach, rozwiązywanie zadań i przykładów 
praktycznych. 

U_05 Przygotowanie raportu i prezentacji, rozwiązywanie zadań i przykładów praktycznych.  

K_01 
Aktywność studenta na wykładzie i na ćwiczeniach, przygotowanie prezentacji, udział w dyskusji, 
rozwiązywanie przykładów praktycznych. 



punktów. 

Ocena modułowa składa się z 50% oceny z zaliczenia laboratorium oraz 50% oceny z egzaminu. 

Oceny wystawiane są zgodnie z systemem przyznawania ocen obowiązującym w WSAiB. 

 

 


