
 Sylabus przedmiotu (modułu) na Wydziale Zarządzania 

Wyższej Szkoły Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni 

w roku akademickim 2021/22 

1. Informacje o przedmiocie (module) według Planu studiów na kierunku: FiR 
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Nazwa przedmiotu:   
Seminarium dyplomowe/licencjackie / Praca dyplomowa 

Kod przedmiotu: F1-F2 

Poziom i forma studiów:   
studia II stopnia 
stacjonarne, 
niestacjonarne 

Profil kształcenia:  
PRAKTYCZNY 

Zakres specjalnościowy:  
wszystkie 

Rok: II 
semestr: 3-4 

Status przedmiotu /modułu:  obowiązkowy/ 
kształcenia dyplomowego 

Język przedmiotu / modułu:  
polski 

 
Forma zajęć 

W
yk

ła
dy

 

ćwiczenia 

Łącznie 
godzin 

dydaktycz. 

K
on

su
lta

cj
e 

Liczba punktów ECTS 
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Zajęcia 
kontaktowe 

Praca 
samodzielna 

Łącznie 
pkt. 

Wymiar zajęć 
Studia 
stacjonarne 

- - - 30 30 250 4,2 3,8 8 

w  tym zajęć 
praktycznych 

- - - 30 30 175 1,2 4,8 6 

Wymiar zajęć 
Studia 
niestacjonarne 

- - - 30 30 250 4,2 3,8 8 

w  tym zajęć 
praktycznych 

- - - 30 30 175 1,2 4,8 6 

Sposób 
zaliczenia 
przedmiotu 

Egzamin dyplomowy/ zaliczenie z oceną  

Koordynator 
przedmiotu / 
modułu 

dr inż. Ewa Łączek-Tarazewicz 

Prowadzący 
zajęcia 

dr inż. Ewa Łączek-Tarazewicz, dr Danuta Boike, dr Jarosław Wróblewski, dr Katarzyna 
Kubiszewska 

Priorytetowe efekty uczenia 
się określone w programie 
studiów dla kierunku 

FIR W_02, FIR W_10,  FIR U_03,  FIR U_05, FIR K_02, FIR K_05. 

2. Zadania nauczyciela 

Cele kształcenia przedmiotu:  
Celem seminarium dyplomowego jest przygotowanie pisemnej pracy magisterskiej, która jest samodzielnym i 

indywidualnym opracowaniem zagadnienia praktycznego prezentującym osiągnięte przez studenta efekty uczenia się w 

trakcie studiów. 

 



Symbol 
efektu 

uczenia się 
dla 

przedmiotu 

 

 

Efekty uczenia się - przedmiotowe 

Odniesienie do 
efektów 

uczenia się  
dla kierunku  

FiR 

Wiedza 

W_01 

 

W pogłębionym stopniu zna i rozumie ekonomiczne, prawne, finansowe, etyczne i 
inne uwarunkowania funkcjonowania przedsiębiorstwa na rynku krajowym i 
międzynarodowym oraz relacje między przedsiębiorstwem a innymi podmiotami 
występującymi na tych rynkach, w tym zasady ochrony własności przemysłowej i 
prawa autorskiego. 

FIR2 W_02 

W_02 
Zna w sposób pogłębiony wybrane metody i narzędzia badania oraz analizy zjawisk i 
stosunków finansowych, prognozowania i planowania 

FIR2 W_10 

Umiejętności 

U_01 

Potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę, formułować i rozwiązywać problemy 
zawodowe oraz wykonywać zadania typowe dla branży finansów, bankowości i 
rachunkowości, w tym także prowadzić ewidencję działalności gospodarczej, 
sporządzać sprawozdania oraz dokonywać rozliczeń podatkowych i 
ubezpieczeniowych. 

 

FIR2 U_03 

U_02 
Potrafi samodzielnie proponować rozwiązanie konkretnego problemu z zakresu 
finansów i rachunkowości, i przeprowadzić procedurę podjęcia rozstrzygnięć w tym 
zakresie 

FIR2 U_05 

Kompetencje społeczne 

K_01 

Jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów 
teoretycznych i praktycznych w zakresie finansów i rachunkowości oraz zasięgania 
opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu, a 
także proponowanych rozwiązań. 

 

FIR2 K_02 

K_02 

Potrafi wykorzystać rozszerzoną wiedzę teoretyczną z zakresu finansów i 
rachunkowości do działań przedsiębiorczych, potrafi myśleć i działać w sposób 
przedsiębiorczy, jest otwarty na zmiany i aktywnie poszukuje możliwości 
wprowadzania zmian 

FIR2 K_05 

Tematy poszczególnych zajęć z podziałem na liczbę godzin 

SEMINARIUM 

S1 – Metodyka przygotowania pracy dyplomowej – 6 godz.  

S2 – Nabycie umiejętności praktycznych w posługiwaniu się aparatem badawczym – 6 godz. 

S3 – Gromadzenie informacji do przygotowania pracy dyplomowej – 6 godz. 

S4 – Nabycie umiejętności praktycznych w zakresie pisania pracy dyplomowej – 6 godz. 

S5 – Przygotowanie treści pracy dyplomowej na podstawie zebranych materiałów – 6 godz. 

 

Metody 
prowadzenia 
zajęć  

Interaktywne zajęcia poznawcze kształtujące umiejętności opracowania pracy dyplomowej, której 

przedmiotem jest rozwiązanie problemu o charakterze praktycznym. 



 

Podstawowe kryteria oceny końcowej: 

Warunkiem zaliczenia seminarium w semestrze 5. jest przygotowanie tematu pracy dyplomowej, planu pracy 
dyplomowej oraz zestawu źródeł, zaakceptowanych przez opiekuna pracy dyplomowej.  
Warunkiem zaliczenia seminarium w semestrze 6. jest opracowanie i złożenie pracy dyplomowej, uzyskanie 
pozytywnych recenzji oraz prawidłowego raportu z badania antyplagiatowego dopuszczających tę pracę do egzaminu 
dyplomowego. 
Pozytywne złożenie egzaminu dyplomowego przez komisją powołaną przez dziekana.  
 

 

Literatura 
obowiązkowa 

1. Polańska  Aurelia, Praca dyplomowa nauką i sztuką, WSAiB, Gdynia 2012. 

2. Chrabkowski Marek. (oprac.), Zasady redakcyjne i edytorskie prac dyplomowych w Wyższej 

Szkole Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni, WSAiB, Gdynia 2014. 

3. Regulamin procesu dyplomowania WSAiB, WSAiB, Gdynia 2019. 

4. Milewski Stanisław, Kaczorowska-Bray Katarzyna, Metodologia badań logopedycznych z 

perspektywy teorii i praktyki, Harmonia Universalis, Gdańsk 2019. 

Literatura 
uzupełniająca 

Literatura związana z wybranym tematem pracy dyplomowej. 

Końcowa ocena wyników pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiągniętych przez niego efektów 

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta 

Wyszczególnienie zadań 
Liczba godzin Punkty ECTS 

st. ns. st. ns. 

Zadania o charakterze teoretycznym 25 25 1 1 

Przygotowanie do zajęć 10 10 
1 1 

Studiowanie literatury przedmiotu 15 15 

Zadania kształtujące umiejętności praktyczne 95 95 3,8 3,8 

Opracowanie koncepcji pracy dyplomowej. 3 3 

3,8 3,8 
Przegląd stanu badań i krytyka źródeł 12 12 

Zebranie materiału badawczego i opracowanie planu pracy 40 40 

Opracowanie pracy dyplomowej 40 40 

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. i pkt. ECTS 120 120 4,8 3,8 

4.  Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się osiągniętych przez studenta 

Symbol efektu 
uczenia się 

Metody weryfikacji i oceny efektów uczenia się 

W_01 - W_03 Egzamin dyplomowy, konsultacje z promotorem. 

U_01 - U_03 Zaliczenie prac śródsemestralnych, konsultacje z promotorem, egzamin dyplomowy. 

K_01 – K_02 Egzamin dyplomowy, konsultacje z promotorem. 


