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1. Informacje o przedmiocie (module) wedtug Planu studiéw na kierunku: Zarzadzanie

Nazwa przedmiotu: Technologie informatyczne w e-biznesie Kod przedmiotu: E2.5
Poziom i forma studiow: | Profil ksztatcenia: Zakres specjalnosciowy:
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2. Zadania nauczyciela

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy o biznesie w Internecie, specyfice dziatalno$ci gospodarczej w
$rodowisku sieciowym. Student powinien umie¢ zidentyfikowa¢ i dokona¢ analizy kluczowych aspektéw
przedsiewzigcia oraz skorzysta¢ ze wsparcia podmiotow w tym celu powotanych.
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u_o01 Student potrafi przygotowac biznes plan dla przedsiewzigcia internetowego. Z_U05
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Student jest gotéw do wykorzystywania posiadanej wiedzy do rozwigzywania
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Tematy poszczegolnych zaje¢ z podziatem na liczbe godzin (niestacjonarne/stacjonarne)

WYKLADY
(zajecia o charakterze teoretycznym)

I

Wprowadzenie do e-biznesu (pojecia, modele, strategie) 2h/2h

E-commerce (platformy, sklepy internetowe, systemy aukcyjne, inne kanaty sprzedazowe) 2h/2h
Sprzedaz i obstuga klienta w e-biznesie, patnosci elektroniczne 2h/2h

Marketing internetowy 3h/3h

Bezpieczenstwo w e-biznesie 3h/3h

Aspekty prawne i etyczne e-biznesu 3h/3h

Laboratoria
(zajecia o charakterze praktycznym)

1. Biznes internetowy - rodzaj i poziom innowacyjnosci (opis sposobu prowadzenia e-biznesu,
$wiadczenia e-ustug, opis funkcjonalny serwisu - z podkresleniem innowacyjno$ci (produktowej,
procesowej, marketingowej, organizacyjnej)) 3h/3h

2. Charakterystyka rynku (rynek docelowy, wielko$¢ rynku i trendy rynkowe, charakterystyka
branzy, segmentacja rynku, profil klientéw, analiza popytu na produkt / ustuge) 3h/3h
3. Konkurenci (analiza witryn internetowych konkurencji)3h/3h

4. Realizacja i monitoring projektu (zasoby niezbedne do realizacji przedsiewziecia, preferencie
odnos$nie technologii informatycznych, harmonogram realizacji projektu, koszty state i zmienne,
zrodta finansowania)3h/3h

5. Reazultaty projektu (budowa miernikdw poziomu osiggniecia celdéw, ocena trwatosci projektu,
cykle zycia produktu, wizja ewolucji serwisu / produktu / ustugi) 3h/3h

Metody
prowadzenia
zajec

Prezentacje multimedialne, materiaty audiowizualne, case study
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Korncowa ocena wynikéw pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiagnietych przez niego efektow

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta

Liczba godzin Punkty ECTS
Wyszczegélnienie zadan

st. ns. st. ns.
Zadania o charakterze teoretycznym 10 10 0,4 0,4
Przygotowanie do zaje¢ i egzaminu koricowego 10 10 0,4 0,4
Zadania ksztattujace umiejetnosci praktyczne 10 10 0,4 0,4
Opracowanie projektu na podstawie przestanych zadan 10 10 0,4 0,4
LACZNY naktad pracy studenta w godz. i pkt. ECTS 20 20 0,8 0,8

4. Sposoby weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie osiagnietych przez studenta

Symbol_efe_ktu Metody weryfikacji i oceny efektow uczenia sie
uczenia sie
K_01 Dyskusja podczas zaje¢
U 01 Aktywnos¢ studenta na zajeciach, udziat w dyskusiji, przygotowanie prezentacii, rozwigzywanie
- przyktadéw praktycznych
W 01 Dyskusja na wyktadach, egzamin

Podstawowe kryteria oceny koncowej:

Na ocene koricowg z laboratoriow sktada sie ocena z: pracy na zajeciach obejmujgca aktywnos¢ i wykonywania analizy
studiow przypadkdw w grupach i prezentacja rozwigzan na zajeciach.

Aby uzyska¢ pozytywng ocene z egzaminu student musi napisa¢ egzamin uzyskujac ponad 50% maksymaline;j liczby
punktdéw. Na ocene korcowg z wyktadow sktada sie wynik z egzaminu oraz aktywnos¢ na wyktadach.

Na oceng koricowa modutowa z przedmiotu sktada si¢ w 40% ocena z egzaminu i w 60% z laboratoriéw.

Skala ocen:

do 50% - niedostateczny

51% - 60% — dostateczny

61% — 70 % — dostateczny plus
71% — 80 % — dobry




81% — 90% — dobry plus
od 91 % — bardzo dobry




