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1. Informacje o przedmiocie (module) wedtug Planu studiéw na kierunku: ZARZADZANIE

Nazwa przedmiotu: Wychowanie fizyczne Kod przedmiotu: A4
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2. Zadania nauczyciela

Cele ksztatcenia przedmiotu:
Podnoszenie sprawnosci fizycznej i wydolnoSci organizmu, poprawa postawy ciata, przyzwyczajanie do

systematycznych ¢éwiczen; nabycie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, uczestnictwo we wspotzawodnictwie
sportowym, doskonalenie umiejetnosci wspdtpracy w zespole.




Symbol Odniesienie

efektu do efektow
uczenia sig Efekty uczenia sie - przedmiotowe uczenia sig
dla dla kierunku
przedmiotu Zarzadzanie
Wiedza
W_01 W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie podstawowe pojecia z zakresu Z_W01

kultury fizycznej oraz potrafi oceni¢ wtasng kondycje fizyczng,

Umiejetnosci

u_01 Potrafi samodzielnie dba¢ o zachowanie dobrej kondyciji fizycznej. Z_U09
Kompetencje spoteczne
K 01 Jest gotéw do wspdtdziatania w grupie i przyjmowania réznych zadan w zakresie Z_K03

kreowania i wspierania postaw innych.

Tematy poszczegoinych zajeé z podziatem na liczbe godzin

CWICZENIA
(zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne)

- Spotkanie organizacyjne, oméwienie zasad bezpieczenstwa oraz warunkdw zaliczenia (1)
- Trening biegowy w terenie. Ksztattowanie wydolnosci (2).

- Trening wzmacniajgcy organizm z wykorzystaniem obcigzenia wiasnego ciata (2).
- Trening sitowy (nogi, posladki, brzuch), (2).

- Marszobieg w terenie (2).

- Gra w badmintona (2).

- Trening wzmacniajacy organizm z wykorzystaniem matych obcigzen (2).

- Zajecia jogi (2).

- Nauka i doskonalenie gry Ultimate. Zasady gry “fair play”(2).

. - Trening sitowy (ramiona, plecy), (2).

.- Gra - “Mini pitka nozna” (2).

. - Pitka nozna (2).

.- Aerobik typu piramida (2).

.- Trening typy sitowy typu piramida (2).

.- Trening wzmacniajacy organizm z wykorzystaniem obcigzenia wiasnego ciata (2).
. - Trening sitowy (nogi, po$ladki, brzuch), (2).

. - Trening biegowy w terenie. Ksztattowanie wydolnosci (2).

. - Marszobieg w terenie (2).

. -Gra w badmintona (2).

- Trening wzmacniajacy organizm z wykorzystaniem matych obcigzen (2).

- Zajecia jogi (2).

.- Nauka i doskonalenie gry Ultimate. Zasady gry “fair play”(2).

- Gra - “Mini pitka nozna” (2)

- Trening wzmacniajacy organizm z wykorzystaniem matych obcigzen (2).

- Trening sitowy (ramiona, plecy), (2).

- Zajecia jogi (2).

© N ok~

NN DD NN NN MNDNDN A A AaAa A A A A a A aa o




27.-Trening wzmacniajacy organizm z wykorzystaniem obcigzenia wiasnego ciata (2).
28.- Gra w badmintona (2).

29.- Trening biegowy w terenie. Ksztattowanie wydolno$ci (2).

30.- Doskonalenie gry Ultimate. Zasady gry “fair play’(2).

31.- Aerobik typu piramida (1).

Metod Objasnienie, pokaz, nauczenie techniki w formie zadaniowej; nauczanie taktyki we fragmentach gry
pr?)woaélz — szkolnej i wiasciwej, przy dostosowaniu form ruchu do mozliwosci psychofizycznych i zainteresowan
zajet studentdéw z zachowaniem zasad bezpieczenistwa.

Literatura Nie dotyczy

obowigzkowa

Literatura Nie dotyczy

uzupetniajaca

Konncowa ocena wynikéw pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiagnietych przez niego
efektow

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta

Liczba godzin Punkty ECTS

Wyszczegélnienie zadan
st. ns. st. ns.

Zadania o charakterze teoretycznym

Nie dotyczy

Zadania ksztattujace umiejetnosci praktyczne

Nie dotyczy

£ACZNY naktad pracy studenta w godz. i pkt. ECTS

4. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

LT 2] GIEltr Metody weryfikacji i oceny efektow uczenia sie

uczenia sie
Systematyczny i aktywny udziat w zajeciach
W_01 Sprawdzian indywidualnych umiejetnosci technicznych
Systematyczny i aktywny udziat w zajeciach
u_o1 Sprawdzian indywidualnych umiejetnosci technicznych

Systematyczny i aktywny udziat w zajeciach
K_01 Sprawdzian indywidualnych umiejetnosci technicznych




Podstawowe kryteria oceny korficowej:

Ocena pozytywna wymaga:
- zaliczenia sprawdzianu indywidualnych umiejetnosci technicznych (30% warto$ci oceny koficowej)
- systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach (70% wartoSci oceny koricowej)




