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2. Zadania nauczyciela

Cele ksztatcenia przedmiotu:

Zapoznanie z istotg miedzynarodowych organizacji gospodarczych, ich wzajemnym powigzaniu i wspotzalezno$ciach
miedzy krajami, ktére zawierajg umowy dotyczace swobody przeptywow wszystkich rodzajoéw pracy i kapitatdw oraz
produkciji przez istniejace miedzy tymi krajami granice polityczne.

Zapoznanie z normami i standardami zarzadzania w migdzynarodowych organizacji gospodarczych oraz zwigzkami
logistyki z systemami proekologicznego zarzadzania.

Przedstawienie wewnatrzorganizacyjnych systeméw logistycznych oraz zasad i podstaw zarzadzania fancuchem
dostaw z wykorzystaniem zasad zréwnowazonego rozwoju..




Symbol Odniesienie
efektu do efektow
uczenia sig Efekty uczenia sie - przedmiotowe uczenia sig
dla dla kierunku
przedmiotu Zarzadzanie
Wiedza
W zaawansowanym stopniu zna oraz rozumie ekonomiczne uwarunkowania
W 01 dziatalno$ci biznesowej miedzynarodowych organizacji gospodarczych, w tym Z_W05
- funkcjonowania tych organizacji oraz relacji migdzy nimi a innymi podmiotami
wystepujacymi na tych rynkach.
Umiejetnosci
Potrafi opracowac rozwigzania konkretnego problemu ekonomicznego w organizacji,
a takze dokonac krytycznej oceny ich skuteczno$ci oraz konsekwencji ich wdrozenia 7 07
u_o1 postuguijac sie wiasciwymi systemami norm i regut, a takze prowadzi¢ w tym zakresie -
zebranie stuzbowe, konferencje czy debate, uwzgledniajac zréznicowanie kulturowe
odbiorcow/publicznosci.
W zaawansowanym stopniu potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu nauk o 7 109
u_02 zarzadzaniu i jako$ci do skutecznego komunikowania si¢ z przedstawicielami innych -
organizacji w procesie prowadzenia wiasnej dziatalno$ci gospodarcze;.
Kompetencje spoteczne
Jest gotéw do identyfikowania i rozstrzygania dylematéw w procesie zarzadzania w
K 01 skali miedzynarodowej, w szczegdlnosci do odpowiedzialnego petnienia rél Z_K03

zawodowych, w tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od
innych, a takze dbato$ci o dorobek i tradycje zawodu.

Tematy poszczegolnych zajeé z podziatem na liczbe godzin

WYKLADY
(zajecia o charakterze teoretycznym)

WO01. Istota powstawania miedzynarodowych organizaciji gospodarczych — 3 godz.

WO02. Wzajemne powigzania i wspdizaleznosci miedzy krajami, ktdre zawierajg umowy dotyczace swobody przeptywdw
wszystkich rodzajow pracy i kapitatdw oraz produkcji przez istniejace miedzy tymi krajami granice polityczne — 3 godz.
WO03. Normy i standardy zarzadzania w miedzynarodowych organizacjach gospodarczych — 3 godz.

WO04. Wewnatrzorganizacyjne systemy logistyczne — 3 godz.

WO03. Podstawy zarzadzania tancuchem dostaw w miedzynarodowych organizacjach gospodarczych — 3 godz.

[I\)Ar?):/(v)ggz i Studiowanie literatury przedmiotu i materiatdw zamieszczonych na platformie Moodle.
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obowiazkowa 2) Latoszek E., Proczek M.: Organizacje migdzynarodowe we wspdtczesnym Swiecie, ISBN 83-7151-
718-1, 2006, nr bibl.:339.2;

. 1) Proczek M.: Miedzyrzadowe organizacje miedzynarodowe, ISBN 978-83-7378-852-7, 2013 r.;

tﬁﬁ{,aetﬁr.i, aca | 2) Laniewska E.. Kompendium wiedzy o organizacjach miedzynarodowych, ISBN 978-83-0116-562-
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3) Miedzynarodowe organizacje gospodarcze i ich rola w Unii Europejskiej, Biblioteka Przedsigbiorcy,
Centrum Informacji Europejskiej, nr bibl.: 339.923;

Koricowa ocena wynikéw pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiagnietych przez niego efektow

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta

Liczba godzin Punkty ECTS
Wyszczegdlnienie zadan
st. ns. st. ns.
Zadania o charakterze teoretycznym 10 10 0,4 0,4
Studiowanie literatury, przygotowanie do zaliczenia 10 10 0,4 0,4
Zadania ksztaltujace umiejetnosci praktyczne
LACZNY naklad pracy studenta w godz. i pkt. ECTS 10 10 0,4 0,4

4. Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia si¢ osiggnietych przez studenta

Symbol efektu

Metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie

uczenia sie
W 01 Egzamin
u_o1 Egzamin, aktywnos¢ na platformie Moodle
u_02 Egzamin, aktywnos¢ na platformie Moodle
K_01 Egzamin, aktywnos¢ na platformie Moodle

Podstawowe kryteria oceny koncowej:

Oceny sg zgodnie z nastepujacym systemem przyznawania ocen:
5,0 bardzo dobry  91-100 %
45 dobry plus 81-90 %

4,0 dobry

71-80 %

3,5 dostateczny plus 61-70 %
3,0 dostateczny 51-60 %
2,0 niedostateczny 0-50 %




