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2. Zadania nauczyciela

Przedstawieni i omdwienie roli oraz znaczenia dla rozwoju biznesu Start-upow oraz analiza przyktadowych firm.
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Wiedza
. - . Z_W_01
W_01 Student zna oraz rozumie powody powstawania bizneséw w formule Start-up.
Umiejetnosci
U 01 Student potrafi zaprojektowaé rozwigzania biznesowe oparte na metodologii tworzenia Z_U_01
- firm w formule Start-up.
Kompetencje spoteczne
K_01 Poszanowanie etyki w biznesie. ZK0

Tematy poszczegoinych zajeé z podziatem na liczbe godzin

WYKLADY
(zajecia o charakterze teoretycznym)

1. Analiza przypadkéw globalnych i polskich firm, ktore powstaty na bazie rozwigzan typu Start-up — 6h/6h
2. Zasady zdobywania finansowania na potrzeby utworzenia firmy w formule Start-up — 6h/6h
3. Zasady etyczne zwigzane z wykorzystywanie funduszy zbieranych na potrzeby powstania biznesu w formule

Start-up - 3 h/3h

Metody
prowadzenia
zajec

Wyktad interaktywny przy uzyciu multimediéw, dyskusja, prezentacja i analiza przyktadéw.

Literatura
obowigzkowa

Guillebeau Ch., Niskobudzetowy startup. Helion, Gliwice 2013

Literatura
uzupetniajaca

Fried J., Heinemeier H., Rework, Onepres, Gliwice 2017

Koncowa ocena wynikéw pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiagnietych przez niego efektow

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta

Liczba godzin Punkty ECTS
Wyszczegdlnienie zadan
st. ns. st. ns.
Zadania o charakterze teoretycznym 10 10 0,4 0,4
Analiza literatury przedmiotu 5 5
Analiza case study 5 5 0,4 0,4
LACZNY naklad pracy studenta w godz. i pkt. ECTS 10 10 0,4 0,4

4. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studenta




Symbol efektu

Metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie

uczenia sie
W_01 Egzamin. Obecno$¢ i aktywno$¢ na zajeciach
u_o1 Umiejetnos$¢ przygotowania pomystu na stworzenie projektu biznesu w formule Start-up.
K_01 Poszanowanie interesow inwestorow w proponowanych rozwigzaniach.

Podstawowe kryteria oceny koncowej:

Ocena z egzaminu testowego —

Skala ocen:

do 50% - niedostateczny
51% — 60% — dostateczny
61% — 70 % — dostateczny plus

71% — 80 % — dobry

81% — 90% — dobry plus
od 91 % - bardzo dobry




