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1. Informacje o przedmiocie (module) wedtug Planu studiéw na kierunku: ZARZADZANIE

Nazwa przedmiotu: Zarzgdzanie projektem IT Kod przedmiotu: E5.2
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2. Zadania nauczyciela

Cele ksztatcenia przedmiotu:
Zapoznanie studentow z praktycznymi aspektami organizacji, kierowania i kontroli pracy zespotu realizujgcego
przedsigwzigcie typu projekt informatyczny. Umiejscowienie projektu informatycznego w ogdlnej strategii biznesowej
przedsiebiorstwa. Zapoznanie studentdw z teoriq zarzadzania projektami informatycznymi oraz przekazanie
umiejetnoSci praktycznego wykorzystania oprogramowania do harmonogramowania i zarzadzania projektami na
przyktadzie Microsoft Project.
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Wiedza
Student w pogtebionym stopniu zna i rozumie metody, narzedzia oraz specyfike 72 W06
W_o1 prowadzenia projektdéw informatycznych B
W pogtebionym stopniu zna, rozumie i interpretuje techniki prowadzenia prac
analitycznych i projektowych. Zna metody operacyjnego zarzadzania projektami
informatycznymi. Zna teorie, narzedzia i techniki zarzadzania projektami IT i
W 02 narzedzia takie, jak WBS, diagramy Gantta, diagramy sieciowe CPM i PERT. 72 W10
B Zdefiniowa¢, opisat, zinterpretowac i powigza¢ pojecia zwigzane z zarzadzaniem
zakresem projektami informatycznymi.
Umiejetnosci
Student potrafi wykorzysta¢é swa wiedze z zakresu zarzadzania projektami IT
stosujac wiasciwe metody, techniki i narzedzia. Potrafi okre$li¢ role i zadania w
projekcie IT oraz kompetancje i zakres odpowiedzialnosci kierownika projektu. Umie
U o1 obstugiwac $rednio-zaawansowane funkcje oprogramowania Microsoft Project i Z2 U01
- dokona¢ dekompozycji projektu na zadania, skonstruowa¢ sie¢ powigzan, zdefiniowaé
niezbedne zasoby oraz zbilansowa¢ projekt i oszacowac koszty projektu.
Kompetencje spoteczne
K 01 Jest gotow do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy, inicjowania dziatan w Z2_K05
- zakresie projektow IT.
K 02 Jest gotdw do ustawicznego doskonalenia wiasnych kompetencji w zakresie Z2_KO07

zarzadzania projektami IT.

Tematy poszczegdlnych zajec z podziatem na liczbe godzin

SOk wh =

WYKLADY 12h/12h
(zajecia teoretyczne)

Rozpoczecie i planowanie projektu informatycznego 2h/2h

Tworzenie struktury podziatu pracy i organizacji zespotu projektowego 2h/2h
Zarzadzanie zasobami projektu 2h/2h

Zarzadzanie czasem w projekcie — tworzenie planu projektu 2h/2h
Realizacja planu projektu i zarzadzanie zespotami 2h/2h

Zarzadzanie zmianami, jako$cig i ryzykiem w projekcie 2h/2h




LABORAROTIA
(zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne)

Zapoznanie z Microsoft Dynamics Sure Step, narzedziem wspierajacym zarzadzanie projektem wdroZenia systemu
ERP. 2h/2h

Zapoznanie ze studium przypadku wdroZenia systemu Microsoft Dynamics AX w firmie TailSpin Toys. Analiza wymagarn
i zakresu projektu - przygotowanie zestawienia wymagar funkcjonalnych i pozafunkcjonalnych. Przygotowanie karty
projektu. 2h/2h

Analiza mozliwych opcji wdrozzenia. Analiza kosztoéw. Zapoznanie z wynikami szczegdtowych warsztatow analiz
funkcjonalnych w poszczegéinych obszarach przedsiebiorstwa. Aktualizacja arkusza wymagan oraz dopasowania. 2h/2h
Opracowanie projektu rozwiazania. Analiza i aktualizacja raportu statusu. Przygotowanie zgtoszen zadania zmian w
projekcie.2h/2h

Zapoznanie z narzedziem do harmonogramowania projektu: Microsoft Project. Opracowanie WBS przyktadowego
projektu. Wprowadzenie zadan czynnosci. Wprowadzanie zasobéw. Wizualizacja harmonogramu na wykresie Gantta.
2h/2h

R PR

Wyktad klasyczny z wykorzystaniem technik multimedialnych, ukazanie przyktadéw prezentowanych

Metody zagadnien na podstawie praktycznych doSwiadczen studentéw, bazujacych na powszechnie znanych
prowadzenia | przypadkach biznesowych.
zajet Laboratoria interaktywne, zespotowe opracowanie projektdw

J.Phillips, Zarzadzanie projektami IT, Helion 2011.

Literatura
obowigzkowa | ¢ | evis, C.Chatfield, T.Johnson, Microsoft Project 2019 Krok po kroku, APN Promise 2019.

A Koszlajda, Zarzadzanie projektami IT Przewodnik po metodykach, Helion 2010.

W.Chmielarz, Zarzadzanie projektami @ rozwoj systemoéw informatycznych zarzadzania, WN Wydz.
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Literatura
uzupeiniajaca | p wrablewski; Zwinnie do przodu. Poradnik kierownika projektéw informatycznych; Helion 2020.

S.Wilczewski, MS Project 2013 i MS Project Server 2013 - Efektywne zarzadzanie projektem i
portfelem projektdw, Helion 2014.

Koncowa ocena wynikéw pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiagnietych przez niego efektow

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta

Liczba godzin Punkty ECTS
Wyszczegolnienie zadan
st. ns. st. ns.
Zadania o charakterze teoretycznym 5 5 0,2 0,2
Analiza literatury przedmiotu 2 2
. > - 0,2 0,2
Analiza treéci prezentacii 2 2




Analiza case study 1 1

Zadania ksztaltujace umiejetnosci praktyczne 8 8 0,3 0,3
Rozwigzywanie zadan 8 8 0,3 0,3
LACZNY naklad pracy studenta w godz. i pkt. ECTS 13 13 0,5 0,5

4. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

Symbol efektu

Metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie

uczenia sie
W_01, W_02 Egzamin
u_o1 Pozytywna ocena przygotowanych projektow
K 01, K_02 Ocena aktywno$ci i postawy na zajeciach pracy zespotowej

Podstawowe kryteria oceny koncowej: ocena modutowa - $rednia z ¢wiczen (40%) i egzaminu (60%)
¢wiczen (nieobecno$ci, wynikajace z przyczyn losowych, a co z a tym idzie brak wykonanych ¢éwiczen, skutkujg
koniecznoscig odrobienia zalegtosci w ramach konsultacji lub z inng grupa éwiczeniowa).

Egzamin: test sprawdzajacy wiedze obejmujacg tresci programowe.

ocena dobra, 81% - ocena dobra plus, 91% i wigcej ocena bardzo dobra).

Kryteria zaliczenia éwiczen: obecno$é na wszystkich zajeciach, zaliczenie wszystkich przewidzianych do realizadji

Skala ocen: zgodna z Regulaminem WSAIB (51% - ocena dostateczna, 61% - ocena dostateczna plus, 71% -




