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1. Informacje o przedmiocie (module) wedtug Planu studiow na kierunku: Zarzadzanie

Nazwa przedmiotu: Projektowanie modeli biznesowych Kod przedmiotu: C8
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2. Zadania nauczyciela

Cele ksztatcenia przedmiotu:
Celem ksztatcenia przedmiotu jest nabycie przez studenta umiejetnosci identyfikacji zagadnieri modelowania

biznesowego oraz poznanie zasad projektowania modeli biznesowych i biznesplanow.




Odniesienie do

SIS, efektow
efektu o
uczenia sie Efekty uczenia sie - przedmiotowe uczenia sig
dla dla kierunku
orzedmiotu Zarzadzanie
Wiedza
W 01 W pogtebionym stopniu zna i rozumie metody i narzedzia projektowania modelowania Z2_W06
- biznesowych w organizacji w tym proceséw podejmowania decyzji.
Umiejetnosci
U 01 Potrafi dokona¢ analizy i oceni¢é modele biznesowe, w tym strategie marketingowa w Z2_U03
- warunkach dynamicznych zmian zachodzacych w otoczeniu.
Kompetencje spoteczne
K_01 Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy. 22 K05

Tematy poszczegoinych zajeé z podziatem na liczbe godzin

WYKLADY
(zajecia ksztattujace umiejetnosci o charakterze teoretycznym )12h/12h

1. Modele biznesowe jako poznawcze zagadnienie nauki i praktyki gospodarczej.

2. Biznes plan jako podstawowe narzedzie projektowania modeli biznesowych.

3. Strategie przedsiewzie¢ biznesowych — wybdér, zasady analizy projektéw oraz sposoby ich wdrazania.

4. Projektowanie organizaciji dziatan gospodarczych i aktywno$ci marketingowej w modelowaniu biznesowym.

5. Projektowanie finansowe i efektywnosci inwestycyjnej w modelowaniu biznesowym.

LABORATORIA
(zajecia ksztattujace umiejetnosci o charakterze praktycznym) 8h/8h

1. Biznes plan jako podstawowe narzedzie projektowania modeli biznesowych.

2. Strategie przedsiewzie¢ biznesowych — wybor, zasady analizy projektdw oraz sposoby ich wdrazania.

3. Projektowanie organizacji dziatan gospodarczych i aktywnosci marketingowej w modelowaniu biznesowym.

4. Projektowanie finansowe i efektywnosci inwestycyjnej w modelowaniu biznesowym.

5. Prezentacja projektow modeli przedsiewzie¢ biznesowych.

Metody
prowadzenia
zajec

Wyktad klasyczny z wykorzystaniem technik multimedialnych, ukazanie przyktadow prezentowanych
zagadnien na podstawie informaciji prasowych, publicznych rejestréw przedsigbiorcéw dostepnych w

Internecie. Laboratoria interaktywne
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J.T. Skrzypek: Biznesplan. Model najlepszych praktyk. Poltext, Warszawa 2012.

Literatura 2. Z.Pawlak: Biznesplan. Zastosowania i przyktady. Poltext. Warszawa 2010.
obowigzkowa

_ 1. Zarzadzanie warto$cig firmy. Redakcja: A. Herman, A. Szablewski. Poltext. Warszawa 1999.
Literatura 2. M. Romanowska: Planowanie strategiczne w przedsigbiorstwie. PWE. Warszawa 2009.
uzupetniajaca

Koricowa ocena wynikéw pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiagnietych przez niego efektow

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta

Liczba godzin Punkty ECTS
Wyszczegdlnienie zadan

st. ns. st. ns.

Zadania o charakterze teoretycznym 5 5 0,2 0,2
Analiza literatury przedmiotu 3 3
Analiza tresci prezentacii 2 2

0,2 0,2

Zadania ksztattujace umiejetnosci praktyczne 8 18 0,3 0,7
sporzadzenie oryginalnego modelu biznesplanu 4 9

analiza rozwigzan zaproponowanych w biznesplanie 4 9 0,3 0,7

LACZNY naktad pracy studenta w godz. i pkt. ECTS 13 23 0,5 0,9

4. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

Symbol efektu

Metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie

uczenia sie
W_01 sporzadzenie oryginalnego modelu biznesplanu
u_o1 Analizowanie rozwigzan zaproponowanych w biznesplanie;
K_01 Rozwigzywanie zadan

Podstawowe kryteria oceny :

Ocena modutowa: 40% oceny modutowej stanowi ocena z laboratorium + 60 % oceny modutowej stanowi
ocena z egzaminu testowego.

Skala ocen: zgodna z regulaminem WSAIB (51% - ocena dostateczna, 61% - ocena dostateczna plus, 71% -

ocena dobra, 81% - ocena dobra plus, 91% i wiecej ocena bardzo dobra).




