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1. Informacje o przedmiocie (module) wedtug Planu studiow na kierunku: Zarzadzanie

Wypetia kierownik katedry/zaktadu

Nazwa przedmiotu: Strategie budowy Swiadomosci marki

Kod przedmiotu: E7.1.

Poziom i forma studiow:
Studia Il stopnia, S i NS

Profil ksztatcenia:
PRAKTYCZNY

Zakres specjalnosciowy: MiSM

Rok: | _ Status przedmiotu /modutu: specjalnosciowy Jezyk przedmiotu / moduh:
semestr; 2 polski
éwiczenia Liczba punktow ECTS
Forma zaje¢ = § 2 gg = 2 | Zajgcia Praca Lacznie
= % ;:;T §§ % dydaklycz. S | kontaktowe | samodzielna pkt.
Wymiar zajeé
Studia 12 12 0 0 24 2 1 0,5 1,5
stacjonarne
W ymzajge | 12 : : 2 | 1| 05 03 0,8
praktycznych
Wymiar zajeé
ST 12 12 0 0 1 | 2 1 05 1,5
niestacjonarn
e
W tym zajec i 12 : : 2 | 1] 05 03 0,8
praktycznych
Sposob
zaliczenia Zaliczenie ocena/Egzamin
przedmiotu
Koordynator
przedmiotu/ | dr Anna Biatk-Wolf
modutu
E;jcév(\;aadzqcy Dr Jacek Kotarbinski, mgr Lena Osinska-Picheta, mgr Maciej Grzybowski,
Priorytetowe efekty
uczenia sie okreslone w | Z2 K03, Z2_U03, Z2 W10
programie studiow dla
kierunku

2. Zadania nauczyciela

Celem przedmiotu jest zdobycie wiedzy studenta dotyczacej strategii silnej marki i budowy jej Swiadomosci. Te zajecia
pozwolg spojrze¢ na marke kompleksowo, od identyfikacji wizualnej po formy komunikacji z odbiorcami i otoczeniem

rynkowym.,
Odniesienie do
S¥mk?OI efektow
efektu tow
uczenia sig Efekty uczenia sig - przedmiotowe uczenia sig
dla dla kierunku
przedmiotu Zarzadzanie




Wiedza

W_01

W pogtebionym stopniu zna i rozumie wewnetrzne i zewnetrzne

uwarunkowania rozwoju organizacji w zakresie budowy $wiadomosci marki w tym
zasady tworzenia nowych przedsigwzie¢ biznesowych zaréwno wewnafrz

korporacyjnych, jak i indywidualnych.

Z2_W10

Umiejetnosci

u_o1

W pogtebionym stopniu zna i rozumie ekonomiczne, prawne, etyczne i
inne uwarunkowania funkcjonowania przedsigbiorstwa na rynku krajowym
i migdzynarodowym oraz relacje migdzy przedsiebiorstwem a innymi
podmiotami wystepujacymi na tych rynkach, w tym zasady ochrony
wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego.

Z2_U03

Kompetencje spoteczne

K_01

Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i
organizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska spotecznego i
zawodowego, obiektywnego okre$lania priorytetéw dla zespotu stuzgcych
realizacji okreslonego zadania w organizacii, a takze identyfikowania
szans rozwoju réznych typdw organizacji w otoczeniu blizszym i dalszym.

Z2 K03

Tematy poszczegolnych zaje¢ z podziatem na liczbe godzin (niestacjonarne/stacjonarne)

WYKLADY
(zajecia o charakterze teoretycznym)
1. Elementy strategii marki 2h
2. |dentyfikacja wizualna marki 4h
3. Narzedzia komunikacji marki 2h
4, Silna marka w social mediach 4h
Cwiczenia
(zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne)
1. Elementy strategii marki 2h
2. ldentyfikacja wizualna marki 4h
3. Narzedzia komunikacji marki 2h
4. Silna marka w social mediach 4h
Metody Wyktady z prezentacjami multimedialnymi, studia przypadkéw, dyskusja, rozwigzywanie zadan,
prowadzenia | studiowanie literatury, pobudzanie przez prowadzacego studentéw do aktywnego udziatu
zajec w zajeciach.
Literatura 1.Witek-Hajduk, M. (red.),, Zarzadzanie silng marka,, Wolters Kluwer, Warszawa, 2011
obowigzkowa
Literatura 1. Ph. Kotler, L. K. Keller,, Marketing,, REBIS,, Warszawa, 2012
uzupetniajaca

Koncowa ocena wynikéw pracy studenta nad przedmiotem wymaga syntezy osiagnietych przez niego efektow

3. Zadania i czas SAMODZIELNEJ pracy studenta

Liczba godzin Punkty ECTS
Wyszczegdlnienie zadan
st. ns. st. ns.
Zadania o charakterze teoretycznym 5 5 0,2 0,2
Przygotowanie do zaje¢ i egzaminu koficowego 5 5 0,2 0,2
Zadania ksztaltujace umiejetnosci praktyczne 8 8 0,3 0,3




Opracowanie samodzielne projektu wtasnej marki 8 8 0,3 0,3
LACZNY naklad pracy studenta w godz. i pkt. ECTS 13 13 0,5 0,5
4. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiggnietych przez studenta
Symbollefe.ktu Metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie
uczenia sie
K_01 Dyskusja podczas zajeé
U_01 Aktywno$¢ studenta na zajeciach, udziat w dyskusji, przygotowanie prezentacii, rozwigzywanie
przyktaddw praktycznych
W_01 Egzamin, dyskusja na wyktadach

Podstawowe kryteria oceny koncowej:

Warunkiem zaliczenia egzaminu z wyktadow jest aktywnos¢ i obecnosé na zajeciach.
Warunkiem zaliczenia ¢éwiczen jest przedstawienie projektu wiasnej marki.

Na ocene modutowa z przedmiotu sktada sie w 40% ocena z egzaminu i w 60% z éwiczen.
91-100% - 5, 81-90% - 4,5, 71-80% - 4, 61-70% - 3,5, 51-60% - 3, 50 % i mniej — 2




