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Wypełnia opiekun praktyki w instytucji/przedsiębiorstwie
	
Czy wyniki uzyskiwane na studiach mają wpływ na pracę zawodową?
	

Zdecydowanie NIE
	

Raczej NIE
	

Raczej TAK
	

Zdecydowanie TAK

	
Jakie kwalifikacje posiadane przez pracownika są najbardziej poszukiwane w Państwa instytucji/przedsiębiorstwie (proszę zaznaczyć 3 najważniejsze)
	Ukończony kierunek studiów
	Znajomość języków obcych
	Motywacja do działania
	Znajomość obsługi komputera

	
	Cechy personalne
	Kwalifikacje/wiedza, umiejętności i kompetencje uzyskane na studiach
	Kwalifikacje/wiedza, umiejętności i kompetencje uzyskane poza studiami
	Inne, jakie?
……………..

	



Kompetencje cenione przez pracodawcę:







	Umiejętność uczenia się
	Wiedza specjalistyczna
	Znajomość języków obcych
	Umiejętność pracy w zespole

	
	Umysł analityczny
	Znajomość obsługi komputera 
i Internetu
	Umiejętność działania pod presją
	Umiejętność dostrzegania i wykorzystywania nowych możliwości

	
	Efektywne wykorzystanie czasu
	Zdolność do koordynacji zadań
	Umiejętności negocjacyjne
	Inne, jakie?
…………………

	
Kompetencje i kwalifikacje, których brakuje studentom:




	Wiedza kierunkowa
	Znajomość języków obcych
	Zdolność nabywania nowych umiejętności
	Umiejętność stosowania wiedzy w praktyce

	
	Umiejętność pracy w zespole
	Umiejętność podejmowania decyzji
	Umiejętności analityczne
	Inne, jakie?
…………………

	Jak duży wpływ na pracę zawodową ma wiedza i umiejętności nabyte przez studenta podczas studiów?
	Mają duży wpływ na wykonywaną pracę
	Mają średni wpływ na wykonywaną pracę
	Mają znikomy wpływ na wykonywaną pracę
	Nie mają wpływu na wykonywaną pracę

	Czy jesteście Państwo zainteresowani współpracą z Wyższą Szkołą Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni, 
w dziedzinie praktyk studenckich i/lub opiniowania planów studiów, w celu ich dostosowania do potrzeb rynku pracy?
	Jeśli TAK – proszę o podanie osoby 
do kontaktu z Uczelnią
Imię i nazwisko:………………………
nr tel.:…………………………………
e-mail:………………………………….












DZIENNIK
STUDENCKIEJ PRAKTYKI 
ZAWODOWEJ


Wydział Zarządzania



Kierunek: Finanse i Rachunkowość





		……………………………………………………………………………………….
					Imię i nazwisko studenta/ki





















1. Nazwa i adres instytucji/przedsiębiorstwa, w którym odbyła się praktyka

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

2. Termin (wskazać daty kalendarzowe) i czas trwania praktyki (podać ilość w godzinach zegarowych):

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

3. Sprawozdanie z praktyki - zakres prac, opis organizacji jednostki, procesy, technologie itp.  (wypełnia student adekwatnie do semestru 
i poziomu studiów poprzez zaznaczenie [x] elementów odpowiadających przebiegowi praktyki):


	SEMESTR
	ZAKRES PROGRAMOWY PRAKTYK NA STUDIACH I STOPNIA

	I


	[  ]  Zapoznanie się ze strukturą prawno-organizacyjną jednostki gospodarczej.
[  ]  Poznanie specyfiki działalności danej jednostki.
[  ]  Miejsce organizacji na rynku finansowym.

	II
	[  ]  Zapoznanie się z organizacją i zadaniami pionu finansowo-księgowego w organizacji.
[  ]  Zapoznanie się z polityką rachunkowości.
[  ]  Wykorzystanie programów finansowo-księgowych w instytucji..

	III
	[  ]  Analiza obszarów współpracy przedsiębiorstwa z instytucjami finansowymi.
[  ]  Analiza przychodów i kosztów w organizacji  oraz ich ewidencja.
[  ]  Zapoznanie się z możliwościami  wykorzystania sprawozdań finansowych w podejmowaniu decyzji w organizacji.

	IV
	[  ]  Zapoznanie się z analizą ewidencji i kalkulacji kosztów w jednostce gospodarczej.
[  ]  Zapoznanie się z systemem opodatkowania przedsiębiorstw.
[  ]  Wykorzystanie arkusza kalkulacyjnego w podejmowaniu decyzji finansowych.

	V


	[  ]  Poznanie znaczenia płynności finansowej w organizacji.
[  ]  Zapoznanie się z elementami ryzyka finansowego w działalności instytucji gospodarującej.
[  ]  Zapoznanie się z problematyką optymalizacji podatkowej.

	VI
	[  ]  Zapoznanie się z problematyką ubezpieczeń gospodarczych i społecznych.
[  ]  Poznanie problematyki wynagrodzeń i obciążeń z nimi związanych.
[  ]  Zapoznanie się  z inwestycjami finansowymi w przedsiębiorstwie i ich ewidencją.






	SEMESTR
	ZAKRES PROGRAMOWY PRAKTYK NA STUDIACH II STOPNIA

	I



	[  ]  Zapoznanie się z uwarunkowaniami prawno-gospodarczymi w działalności przedsiębiorstwa na rynku krajowym i międzynarodowym.
[  ]  Poznanie specyfiki działalności organizacji  na rynku krajowym i zagranicznym.
[  ]  Zapoznanie się z technologiami wykorzystywanymi w sferze finansów i rachunkowości w organizacji.

	II
	[  ]  Poznanie wpływu systemu podatkowego na funkcjonowanie organizacji.
[  ]  Zapoznanie się z programami finansowo-księgowymi  wykorzystywanymi w zarządzaniu przedsiębiorstwem. 
[  ]  Analiza wykorzystania instrumentów controllingu finansowego w zarządzaniu organizacją.

	III
	[  ]   Analiza możliwości wykorzystania instrumentów finansowych na rynku krajowym i międzynarodowym.
[  ]  Zapoznanie się z możliwościami  wykorzystania optymalizacji podatkowej w zarządzaniu przedsiębiorstwem.
[  ]  Zapoznanie się z metodami oceny opłacalności i ryzyka przedsięwzięć inwestycyjnych w przedsiębiorstwie.



[bookmark: _GoBack]

4. Wnioski z praktyki (wypełnia student):

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

5. Opinia o pracy studenta
Wypełnia opiekun praktyki w instytucji/przedsiębiorstwie:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



6. Ogólna ocena pracy studenta:……………………………………………………………………….

2,0 – niedostateczny
3,0 – dostateczny
3,5 – dostateczny plus
4,0 – dobry
4,5 – dobry plus
5,0 – bardzo dobry








……………………………………………………			………………………………………………………………….
Pieczątka zakładu pracy				Data i podpis opiekuna praktyki w instytucji/przedsiębiorstwie





7. Wypełnia uczelnia:


Ocena praktyki: ………………………………………………………………………………………..






						………………………………………………………………………………
							Data i podpis opiekuna praktyki/dziekana




8. Uwagi:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
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