JAK DOPASOWAC CV

DO KONKRETNEJ OFERTY PRACY?

Wysytanie tego samego CV do wielu pracodawcéw zmniejsza
nasze szanse w procesie rekrutacji. Warto doktadnie
przeanalizowaé wymagania stawiane w ofercie pracy i jesli je
spetniamy — dopasowac nasze CV do konkretnej oferty.

Aby nasze CV nawigzywato do konkretnej
oferty pracy, nalezy:

B Poznad dziatalno$é firmy i wymagania pracodawcy =~ B Zrezygnowac z opisywania mato istotnych infor-

Zapoznanie sie z dziatalnoscig przedsiebiorstwa, macji

jego misja i wartosciami pozwala wyciggna¢ wnioski W zyciorysie zawodowym dopasowanym do oferty
na temat tego, jakie umiejetnosci i kwalifikacje beda pracy nalezy pomina¢ informacje, ktdre nie sa
cenione w procesie rekrutacyjnym. W tym celu istotne z perspektywy potencjalnego pracodawcy.

nalezy  réwniez  przeanalizowaé  wymagania
wymienione w ofercie pracy.

B Okresli¢ kluczowe umiejetnosci Wiqcej informacji

Przed stworzeniem CV warto zastanowié sie nad t tCV sdzi
posiadanymi kompetencjami. Warto je pogrupowac, na téma Znajdziesz na

zaczynajgc od umiejetnosci charakterystycznych
dla interesujgcej nas branzy (np. znajomosc¢ jezykdw
programowania), a koriczagc na umiejetnosciach
miekkich (np. efektywna praca pod presjg czasu).

B Poréwna¢ posiadane kompetencje
z wymaganiami stawianymi w ofercie
Kolejny krok to poréwnanie wymagar pracodawcy
z naszymi kompetencjami, doswiadczeniem czy
wyksztatceniem. Jezeli wigkszos$é danych jest spdjna, | e
to pamigtajmy o tym w trakcie pisania CV.
Jesli wymienione umiejetnosci catkowicie odbiegajag
od oczekiwan firmy — prawdopodobnie ta oferta p
pracy nie jest dla nas odpowiednia. -

B Poda¢d przyktady aktywnosci
Posiadanie umiejetnosci warto udowodni¢ w CV
za  pomocy  przyktaddw,  zwlaszcza  tych ' P\
z poprzednich miejsc pracy. Jesli nie masz ] ' &

doswiadczenia zawodowego, to mozesz skupié sie na \ v g 3
aktywnosciach studenckich, takich jak uczestnictwo s 0.
w  kole naukowym, organizowanie wydarzen ¥ ¥
uczelnianych itp. Mozna tez odwotac sie do praktyk ‘ SRRy \i‘:

i stazu realizowanego w wybranej firmie.

HWSAIB




