
Student
+AI



Chcemy Ci opowiedzieć, jak korzystać z tej nowej technologii  w sposób 
skuteczny, mądry i odpowiedzialny w czasie Twojego studiowania.

Sztuczna inteligencja tj. generatory treści to narzędzia,                              
dzięki którym zamieniasz wpisywane polecenie na generowaną treść 
(tekst, obraz, dźwięk, film itd.)

SZTUCZNA INTELIGENCJA
jest z nami na dobre.
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Jak możesz
wykorzystywać
GENERATORY TREŚCI?

Za pomocą generatorów treści możesz m. in.:

• przeszukiwać internet wydajniej, niż za pomocą tradycyjnej przeglądarki 
internetowej

• budować strukturę swojej pracy, porządkować przypisy lub bibliografię

• dostosowywać tekst pisany zgodnie z pożądanym stylem

• otrzymywać sugestie do dalszych pożądanych obszarów badań                            
na potrzeby pracy dyplomowej

Pamiętaj: stosowanie przez Ciebie 
generatorów treści w pracy może mieć tylko 
charakter pomocniczy i nie może zastąpić 
tradycyjnego podejścia do pracy 
studenckiej. 

Generator treści jest tylko jednym z wielu 
narzędzi, które używasz w trakcie studiów.
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zagrożeniaBądź czujny
na zagrożenia
związane z  AI
Nie ufaj sztucznej inteligencji na ślepo
– sprawdzaj czy wytwarzane materiały mają pokrycie       
w zweryfikowanych źródłach. 

Współczesne generatory treści są niedoskonałe. 
Istnieją tzw. „halucynacje sztucznej inteligencji”,                
gdy generator treści tak bardzo „chce” wykonać zadanie, 
że wymyśla dane, które są do tego potrzebne,                           
nie patrząc na autentyczność.

Pamiętaj: celem studiowania jest rozwój 
Ciebie jako człowieka. Polegając ślepo 
na generatorach treści nie osiągasz 
swojego pełnego potencjału oraz nie 
otrzymujesz od studiów wszystkiego,          
co możliwe do osiągnięcia.
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GENERATORY TREŚCI
a prawa autorskie

Gdy wykorzystujesz generatory treści do pisania pracy                                 
lub rozwiązania danego zadania, nie tworzysz dzieła autorskiego                     
– należy traktować taką pracę, jak gdyby była napisana
przez kogoś innego.

Możesz korzystać z generatorów treści, lecz masz obowiązek 
zaznaczyć, jaki fragment pracy został napisany z wykorzystaniem 
danego narzędzia oraz umieścić w przypisie (lub w inny sposób,                         
w zależności od charakteru pracy) użyte polecenie, czyli prompt.

Oddanie pracy, która została napisana 
z wykorzystaniem sztucznej inteligencji 
i zatajenie tego faktu jest poważnym 
naruszeniem rzetelności akademickiej         
i może się wiązać z konsekwencjami 
analogicznymi, jak np. plagiat.

W przypadku stwierdzenia 
nadmiernego udziału w Twojej pracy 
treści wygenerowanych przez sztuczną 
inteligencję mogą Ci grozić 
konsekwencje dyscyplinarne                                      
(z odebraniem dyplomu włącznie)                      
oraz karne z zakresu Ustawy o prawie 
autorskim i prawach pokrewnych.
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Rzetelność akademicka
Jako student masz sporo przywilejów, lecz ciążą  na Tobie również 
obowiązki związane z rzetelnością akademicką, tj.:

• jako student musisz unikać oszustw w trakcie nauki

• nie wolno Tobie popełniać plagiatu, czyli przypisywania sobie 
cudzej pracy

• zabronione jest zlecanie komuś innemu pisania za Ciebie 
egzaminów czy pracy dyplomowej

• Twoja praca musi być oryginalna

• musisz wykazywać się umiejętnością samodzielnej pracy

• przy prowadzeniu badań trzeba powoływać się                     
na faktycznie istniejące dane

Pamiętaj: Naruszenie zasad rzetelności 
akademickiej może się wiązać                      
z poważnymi konsekwencjami 
dyscyplinarnymi i karnymi.

”Narzędzia generatywnej sztucznej inteligencji                       
są wspaniałą pomocą w procesie studiowania,                       
lecz nie mogą one zastąpić wiedzy, umiejętności                        
i kompetencji, które nabywasz w trakcie studiów.
Nie idź na skróty – pamiętaj, że studiujesz dla siebie, 
więc postaraj się wynieść ze studiów ile się da.

Jeśli potrzebujesz pomocy z narzędziami 
generatywnej sztucznej inteligencji, skontaktuj się                 
z Działem Jakości Kształcenia (pokój 315).

dr Maciej Zborowski
Dział Jakości Kształcenia


